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ค ำน ำ 
 
คู่มือส าหรับผู้ขอรับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพเล่มนี  ใช้ส าหรับผู้ขอรับ         

การประเมิน เป็นเอกสารที่อธิบายถึงกระบวนการ วิธีการ และขั นตอน ส าหรับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ  
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า อาชีพผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า 
ระดับ 5 ประกอบด้วย ค าแนะน าทั่วไปส าหรับผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
ขอบเขตการรับรอง คุณสมบัติผู้เข้ารับการประเมิน แผนการประเมิน รายละเอียดของหน่วยสมรรถนะ และ
แบบยื่นค าขอเข้ารับการทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ   

 
คณะผู้จัดท า 
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กรอบกำรรับรองคุณวุฒิวิชำชีพ 
สำขำวิชำชีพพลังงำนและพลังงำนทดแทน สำขำงำนระบบผลิตไฟฟ้ำ 

อำชีพผู้ปฏิบัติงำนบ ำรุงรักษำหม้อไอน  ำ ระดับ 5 
 

 

ค ำแนะน ำทั่วไปส ำหรับผู้เข้ำรับกำรประเมินสมรรถนะบุคคลตำมมำตรฐำนอำชีพ  
ในการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องมีความมั่นใจในตนเอง ว่ามีความรู้ความสามารถ

และประสบการณ์ในการท างาน ที่สอดคล้องกับข้อก าหนดของมาตรฐานอาชีพที่จะขอรับการประเมิน        
และผู้เข้ารับการประเมินจะต้องแสดงความจ านงในการขอรับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพของตนเอง โดยผ่าน
ความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชา โดยการเข้ารับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ มีกระบวนการดังต่อไปนี  

1. ผู้เข้ารับการประเมินแสดงความจ านงในการขอรับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ แสดงความจ านง
ขอรับการประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพ และระดับชั น 
ที่ประสงค์จะขอรับการประเมิน โดยจะต้องกรอกแบบยื่นค าขอรับการทดสอบสมรรถนะบุคคล  
ตามมาตรฐานอาชีพ ระบุข้อมูลประวัติของผู้เข้ารับการประเมิน และยื่นเอกสารประกอบการยื่น    
ค าขอรับการทดสอบสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพตามที่ก าหนดในแบบค าขอผ่าน
ช่องทางดังต่อไปนี  
 ยื่นด้วยตนเองท่ี องค์กรที่มีหน้าที่รับรองสมรรถนะของบุคคลฯ 
 สมัครผ่านเว็บไซต์ของสถาบันที่ http:/ewe.go.th  

เลือกรายการ “ส ำหรับบุคคลทั่วไป/รับรองสมรรถนะบุคคล” 

2. ผู้ประเมินจัดประชุมชี แจงเกี่ยวกับกรอบการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ แผนการประเมิน ข้อแนะน า   
ในการประเมินภาคความรู้ และภาคปฏิบัติ เอกสารบันทึกหลักฐานต่าง ๆ และร่วมวางแผนการ
ประเมินร่วมกับผู้รับการประเมิน 

3. ผู้เข้ารับการประเมินกรอกเอกสารลงในแบบยื่นค าขอฯ  

4. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบหลักฐาน และ/หรือประสบการณ์ของผู้เข้ารับการประเมิน ในกรณีที่ยังไม่ผ่าน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ให้ผู้เข้ารับการประเมินกลับไปทบทวนหลักฐาน/ประสบการณ์ใหม่ และในกรณี
ที่ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด ให้นัดหมายผู้เข้ารับการประเมินเพ่ือทดสอบภาคความรู้ และภาคปฏิบั ติ
ในขั นตอนต่อไป 

5. ผู้เข้ารับการประเมินเข้าท าการทดสอบความรู้ ตามวัน และเวลาที่ก าหนด โดยสอบปากเปล่าจาก
การสัมภาษณ์ และ/หรือสอบข้อเขียน เพ่ือประเมินความรู้ จากนั นผู้ประเมินจะท าการประเมิน
สมรรถนะของท่านว่าผ่านหรือไม่ ภายใน 1 วัน ถ้าไม่ผ่านการประเมิน ผู้ประเมินจะแจ้งจุดอ่อน และ
ข้อบกพร่องของท่านให้ทราบ เป็นลายลักษณ์อักษร ท่านสามารถกลับไปศึกษาความรู้เพ่ิมเติม และ
กลับมาทดสอบใหม่ตามวันและเวลาที่ก าหนด 

 
 

 
 

  

http://tpqi-net.tpqi.go.th/
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กรอบกำรรับรองคุณวุฒิวิชำชีพ  
อำชีพผู้ปฏิบัติงำนบ ำรุงรักษำหม้อไอน  ำ ระดบั 5 

 

ผู้ เข้ารับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ จะต้องท าความเข้าใจกรอบการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ           
อาชีพผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี  

คุณลักษณะของผลกำรเรียนรู้ (Characteristic of Outcome) 

บุคคลที่มีคุณลักษณะของผลการเรียนรู้ที่พึงประสงค์ในอาชีพผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 
สามารถปฏิบัติงานบ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า บ ารุงรักษาภาชนะรับแรงดัน บ ารุงรักษาระบบท่อส่งไอน  า 
บ ารุงรักษาระบบเผาไหม้ของหม้อไอน  า รวมถึงบ ารุงรักษาระบบเป่าเขม่าเพ่ือท าความสะอาดท่อภายในหม้อไอ
น  า โดยเป็นบุคคลที่มีสมรรถนะทางเทคนิคและการจัดการแก้ไขปัญหาในบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลงทั่วไป 
สามารถคิดวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ได้ด้วยตนเอง มีความเป็นผู้น าในการควบคุมงานบ ารุงรักษาหม้อ
ไอน  า ถ่ายทอด สอนงาน และก ากับดูแลผู้ร่วมงานให้บรระลุตามแผนงานได้ 

กำรเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชำชีพ (Qualification Pathways) *แก้แล้ว 

ผู้เข้าสู่คุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 ต้องมีคุณสมบัติดังนี  

1. ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ดังนี  
1.1 ผ่านการอบรมด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับที่อับ

อากาศ 
2. มีวุฒิการศึกษาผ่ำนเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี  

2.1 ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าสาขาที่เกี่ยวข้อง และมี
ประสบการณ์ท างานที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 6 ปีอย่างต่อเนื่อง 

2.2 ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง (ปวส.) หรือสูงกว่า สาขาที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ฯลฯ และมีประสบการณ์ท างานที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 4 ปีอย่าง
ต่อเนื่อง 

หรือ  
3. เป็นผู้ผ่านการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบ

ผลิตไฟฟ้า อำชีพผู้ปฏิบัติงำนบ ำรุงรักษำอุปกรณ์เครื่องกลโรงไฟฟ้ำพลังควำมร้อนร่วม ระดับ 4 
หรือ อำชีพผู้ปฏิบัติงำนบ ำรุงรักษำอุปกรณ์เครื่องกลโรงไฟฟ้ำควำมร้อน ระดับ 4  และต้อง
ปฏิบัติงานในอาชีพระดับ 4 ไม่น้อยกว่า 3 ปีอย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มบุคคลในอำชีพ (Target Group) 
 ผู้ที่ท างานในกลุ่มสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาอุปกรณ์เครื่องกลโรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม ระดับ 4 หรือ อาชีพผู้ปฏิบัติงาน
บ ารุงรักษาอุปกรณ์เครื่องกลโรงไฟฟ้าความร้อน ระดับ 4  รวมถึงบุคคลที่ส าเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่า สาขาที่เกี่ยวข้อง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง (ปวส.) 
หรือสูงกว่า สาขาที่เก่ียวข้อง 

หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) 
 หน่วยสมรรถนะด้ำนควำมปลอดภัย (Safety Unit) 

PGS- OC01-7-S07 ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า (Boiler) ด้วยความปลอดภัย 
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      หน่วยสมรรถนะทำงด้ำนเทคนิค (Technical Unit) 
PGS-MC06-5-009 บ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า (Boiler Tube & Header) 
PGS-MC06-5-010 บ ารุงรักษาภาชนะรับแรงดัน (Pressure Vessel) 
PGS-MC06-5-011 บ ารุงรักษาระบบท่อส่งไอน  า (Power Piping) 
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แผนกำรประเมินสมรรถนะ 
อำชีพผู้ปฏิบัติงำนบ ำรุงรักษำหม้อไอน  ำ ระดับ 5 

รำยละเอียดกำรประเมิน เวลำ 
(นำที) จ ำนวน เกณฑ์กำรผ่ำน จ ำนวนข้อ/ 

หน่วยสมรรถนะที่ผ่ำน 
1.ข้อเขียนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก 
PGS-OC01-7-S07 20 20 ข้อ          

(20 คะแนน) 
80% ของคะแนน 16 ข้อ               

(16 คะแนน) 
PGS-MC06-5-008  
PGS-MC06-5-009  
PGS-MC06-5-010  

100 
 

 

100 ข้อ          
(100 คะแนน) 

70% ของคะแนน 70 ข้อ               
(70 คะแนน) 

2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
PGS-MC06-5-009  
PGS-MC06-5-010  
PGS-MC06-5-011  
 

ไม่เกิน 90 3 หน่วย
สมรรถนะ 

ตามเกณฑ์การ
ผ่านของแต่ละ

หน่วยสมรรถนะ 
70% ของคะแนน 

ผ่านทุกหน่วยสมรรถนะ 

3.ข้อสอบสมัภำษณ์  
PGS-OC01-7-S07 
PGS-MC06-5-009  
PGS-MC06-5-010  
PGS-MC06-5-011  
 

ไม่เกิน 60 
 

4 หน่วย
สมรรถนะ 

ตามเกณฑ์การ
ผ่านของแต่ละ

หน่วยสมรรถนะ 
70% ของคะแนน 

 

ผ่านทุกหน่วยสมรรถนะ 
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หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) 
1. รหัสหน่วยสมรรถนะ PGS- OC01-7-S07 
2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ  ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า (Boiler) ด้วยความปลอดภัย 
3. ทบทวนครั งที ่ -N/A- 

4. สร้ำงใหม่    ปรับปรุง         

5. ส ำหรับชื่ออำชีพ และ รหัสอำชีพ (Occupational Classification) 
   ผู้ปฏิบัติงานด้านการบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 

ISCO-08 วิศกรดูแลหม้อน  าของเครื่องกังหันไอน  า 
6. ค ำอธิบำยหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)  

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี  สามารถปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อน  าได้อย่างปลอดภัยและสอดคล้องกับ
ข้อกฎหมาย โดยสามารถปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอ้น  าบนที่สูง ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในงานที่
เกี่ยวข้องกับความร้อนสูงและประกายไฟ และปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในที่อับอากาศ ได้ตามหลักความ
ปลอดภัย รวมถึงควบคุมการปฏิบัติงานในขณะบ ารุงรักษาหม้อไอน  าให้สอดคล้องตามข้อก าหนด/กฎหมายด้าน
ความปลอดภัย ใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษในการปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย รวมถึงสามารถ
ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ นในขณะปฏิบัติงานได้ 

7. ส ำหรับระดับคุณวุฒ ิ

1 2 3 4 5 6 7 8 
        

8. กลุ่มอำชีพ (Sector) 
  พลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า 
9. ชื่ออำชีพและรหัสอำชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี สำมำรถใช้ได้ (ถ้ำมี) 
  -N/A- 
10. กฎหมำยหรือข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ำมี) 

10.1 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 

10.2 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ.  2558 

10.3 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ.  2556 

10.4 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการท างานเกี่ยวกับเครื่องจักร  ปัน้จั่น  และหม้อน  า พ.ศ.  2552 

10.5 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการท างานในท่ีอับอากาศ พ.ศ. 2547 

10.6 กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมและตรวจทดสอบหม้อไอน  า 
10.7 มาตรฐานการด าเนินการและการทดสอบ เช่น ASME  AWS  ISO  
10.8 กฏหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์กำรปฏิบัติงำน (Elements of Competence and Performance Criteria) 
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สมรรถนะย่อย 
(Element of Competence) 

เกณฑ์ในกำรปฏิบัติงำน 
(Performance Criteria) 

วิธีกำรประเมิน 
(Assessment Method) 

PGS-OC01-7-S07-01  
ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าบนท่ี
สูงไดต้ามหลักความปลอดภยั 

1. อธิบายหลักการปฏิบัติงานบนท่ีสูง และระบุ
ขั นตอนการปฏิบตัิงานบนที่สูงได้อย่างปลอดภยั 

2. ควบคุมการปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าบน
ที่สูงให้สอดคล้องตามข้อก าหนด/กฏหมายด้าน
ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานบนท่ีสูง 

3. ใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษส าหรบั
การปฏิบัติงานบนท่ีสูงในงานบ ารุงรักษาหม้อไอ
น  าได้อย่างปลอดภัย 

4. หาปัจจัยความเสีย่งที่อาจเกิดขึ นในขณะ
ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าบนท่ีสูง 

1.ข้อสอบข้อเขียน (ปรนัย 4 
ตัวเลือก) 
2. ข้อสอบสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-OC01-7-S07-02  
ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในงาน
ที่เกี่ยวข้องกับความร้อนสูงและ
ประกายไฟไดต้ามหลักความปลอดภัย 
 
 
 

1. อธิบายหลักปฏิบตัิในการท างานกบัความร้อน
สูงและประกายไฟ และระบุขั นตอนการใช้งาน
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับความร้อนสงูและ
ประกายไฟได้อย่างปลอดภัย  

2. ควบคุมการปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าให้
เป็นไปตามข้อก าหนด/กฏหมายดา้นความ
ปลอดภัยในการปฏิบตัิงานกับความร้อนสูงและ
ประกายไฟ 

3. ใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษในการ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับความร้อนสูงและ
ประกายไฟในงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าได้อย่าง
ปลอดภัย 

4. หาปัจจัยความเสีย่งที่อาจเกิดขึ นในขณะ
ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  ารวมถึงประเมิน
ความปลอดภัยของสภาพพื นท่ีในงานท่ีเกี่ยวกับ
ความร้อนสูงและประกายไฟ 

1.ข้อสอบข้อเขียน (ปรนัย 4 
ตัวเลือก) 
2. ข้อสอบสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-OC01-7-S07-03  
ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในงาน
ที่เกี่ยวข้องกับท่ีอับอากาศได้ตามหลัก
ความปลอดภัย 
 
 
 

1. อธิบายหลักการปฏิบัติงานในท่ีอับอากาศและ
ระบุขั นตอนการปฏิบัติงานในท่ีอับอากาศได้
อย่างปลอดภัย 

2. ควบคุมการปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าให้
เป็นไปตามข้อก าหนด/กฏหมายดา้นความ
ปลอดภัยในการท างานในท่ีอับอากาศ 

3. ใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษส าหรบั
การปฏิบัติงานในที่อับในงานบ ารุงรักษาหม้อไอ
น  าได้อย่างปลอดภัย 

4. หาปัจจัยความเสีย่งที่อาจเกิดขึ นจากการ
ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในที่อับอากาศ 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 
 
 
 
 

12. ทักษะและควำมรู้ก่อนหน้ำที่จ ำเป็น (Pre-require Skills & Knowledge) 
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12.1 ความรู้พื นฐานและหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการท างานเกี่ยวกับความร้อนสูงและประกายไฟ สาเหตุและ
การป้องกันอันตรายจากการท างานเกี่ยวกับความร้อนสูงและประกายไฟ อุปกรณ์คุ้มครองความ
ปลอดภัยส่วนบุคคลและอุปกรณ์เฉพาะ การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบอันตรายจากความร้อนสูง
และประกายไฟและการปฐมพยาบาลเบื องต้น 

12.2 ความรู้พื นฐานและหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการท างานบนที่สูง สาเหตุและการป้องกันอันตรายจากการ
ท างานบนที่สูง อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลและอุปกรณ์เฉพาะ การให้ความ
ช่วยเหลือผู้ประสบอันตรายจากที่สูง และการปฐมพยาบาลเบื องต้น 

12.3 ความรู้พื นฐานและหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการท างานในที่อับอากาศ สาเหตุและการป้องกันอันตราย
จากการท างานในที่อับอากาศ อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลและอุปกรณ์เฉพาะ การ
ให้ความช่วยเหลือผู้ประสบอันตราย และการปฐมพยาบาลเบื องต้น 

13. ทักษะและควำมรู้ที่ต้องกำร (Require Skills and Knowledge) 
      (ก) ควำมต้องกำรด้ำนทักษะ 
 ทักษะในกำรท ำงำนด้ำนเทคนิค (Technical Skills) 

1. ทักษะการใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษด้านความปลอดภัยในงานบ ารุงรักษา 
2. ทักษะการประเมินความเสี่ยงในงานบ ารุงรักษา 
3. ทักษะการเลือกใช้/การใช้อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคล ที่เหมาะสมกับลักษณะงาน 

ทักษะในกำรท ำงำน (Soft Skills) 
1. ทักษะการการติดต่อประสานงาน 
2. ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน (Team Working) 
3. ทักษะการสังเกตสิ่งผิดปกติ ความผิดปกติของเหตุการณ์ที่ส่งผลต่อความปลอดภัย 
4. ทักษะการสอนงาน 
5. ทักษะความเป็นผู้น า  
6. ทักษะในการคิดวิเคราะห์สถานการณ์ 

  (ข) ควำมต้องกำรด้ำนควำมรู้ 
1. ความรู้ในขั นตอนการท างานของอุปกรณ์ และหลักปฏิบัติในการท างานกับอุปกรณ์เครื่องมือทาง

กล 
2. ความรู้ในขั นตอนการท างานของอุปกรณ์ และหลักปฏิบัติการท างานตามหลักการยศาสตร์ 
3. ความรู้เกี่ยวกับการประเมินอันตราย/ความเสี่ยง ที่อาจเกิดขึ นจากการปฏิบัติงานในโรงไฟฟ้า 
4. ความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ฉุกเฉินที่อาจเกิดขึ นและส่งผลกระทบต่อโรงไฟฟ้า 
5. ความรู้ในวิธีการตอบโต้สถานการณ์ฉุกเฉินหากเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉินขึ น 
6. ความรู้เกี่ยวกับการเลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคลให้ถูกต้องเพ่ือตอบโต้สถานการณ์

ฉุกเฉิน 

14. หลักฐำนที่ต้องกำร (Evidence Guide) 
(ก) หลักฐำนกำรปฏิบัติงำน (Performance Evidence) หรือ 

1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถ้ามี)  

(ข) หลักฐำนควำมรู้ (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
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3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ์ (ถ้ามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 

(ค) ค ำแนะน ำในกำรประเมิน 
ประเมินเข้ารับการประเมินสามารถน าหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้มาประกอบในการ

ประเมิน โดยรวบรวมข้อมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน check-list รายการ 
(ง) วิธีกำรประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู้ ที่ผู้เข้ารับการประเมินน ามาแสดง เช่น ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผ่านการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถ้ามี) 
15. ขอบเขต (Range Statement) 

ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหน่วยสมรรถนะนี  ผู้เข้ารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะและ
ความรู้ในขั นตอนการท างานของอุปกรณ์ และหลักปฏิบัติในการท างานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ได้อย่างถูกต้อง
และปฏิบัติตามข้อก าหนด/กฎหมายด้านความปลอดภัยในการท างาน ส าหรับงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า และ
สามารถใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษส าหรับการท างานกับเครื่องกังหันแก๊สด้านความปลอดภัย 
รวมถึงเข้าใจการหาปัจจัยเสี่ยงในการปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับความ
ร้อนสูงและประกายไฟ การท างานบนที่สูง และการท างานในที่อับอากาศ 

(ก) ค ำแนะน ำ 
     ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องปฏิบัติตามข้อก าหนดด้านความปลอดภัยของงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า 

โดยต้องทราบ กฎหมาย ระเบียบ ข้อก าหนดของการด าเนินการของการบ ารุงรักษาดังกล่าว 
      (ข) ค ำอธิบำยรำยละเอียด *ตรงนี เหมือนกับ pc ค่ะ ค าอธิบายรายละเอียด จะขายส่วนของ pc เช่น 
อาจจจะใส่ขอบเขตของการท างาน หรืออธิบายลักษณะการท างานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในแต่ละสถานการณ์ว่า
ต้องท าอย่างไรบ้าง 

-  เช่น ในงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  าในที่อับอากาศ ...*อาจจะบอก scope หรือยกตัวอย่างของการ
ท างานสั นๆ ว่าลักษณะงานเป็นอย่างไร 
16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ำมี) 

  -N/A-  
17. อุตสำหกรรมร่วม/กลุ่มอำชีพร่วม (ถ้ำมี) 

-N/A- 
18. รำยละเอียดกระบวนกำรและวิธีกำรประเมิน (Assessment Description and Procedure) 

18.1 เครื่องมือประเมิน ปฏิบัติงานตามหลักการท างานบนที่สูงตามหลักความปลอดภัยในงาน
บ ารุงรักษาหม้อไอน  า  
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท างานบนที่สูง การใช้เครื่องมือพื นฐาน

และเครื่องมือพิเศษส าหรับการท างานบนที่สูง 
(2) การสัมภาษณ์ เช่น การประเมินความเสี่ยงในการท างานบนที่สูงตามหลักความปลอดภัย 

18.2 เครื่องมือประเมิน ปฏิบัติงานเกี่ยวกับความร้อนสูงและประกายไฟตามหลักความปลอดภัยในงาน
บ ารุงรักษาหม้อไอน  า 
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท างานเกี่ยวกับความร้อนสูงและ

ประกายไฟ การใช้เครื่องมือพื นฐานและเครื่องมือพิเศษส าหรับการเกี่ยวกับความร้อนสูงและ
ประกายไฟ 
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(2) การสัมภาษณ์ เช่น การประเมินความเสี่ยงในการท างานเกี่ยวกับความร้อนสูงและประกายไฟ 
ตามหลักความปลอดภัย 

18.3 เครื่องมือประเมิน ปฏิบัติงานตามหลักการท างานในที่อับอากาศตามหลักความปลอดภัยในงาน
บ ารุงรักษาหม้อไอน  า 
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท างานในที่อับอากาศ การใช้เครื่องมือ

พื นฐานและเครื่องมือพิเศษส าหรับการท างานในที่อับอากาศ 
(2) การสัมภาษณ์ เช่น การประเมินความเสี่ยงในการท างานในที่อับอากาศตามหลักความ

ปลอดภัย 
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หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) 
1. รหัสหน่วยสมรรถนะ PGS-MC06-5-009 
2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ  บ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า (Boiler Tube & Header) 

(Perform maintenance of boiler tube systems (Boiler Tube & Header) 
3. ทบทวนครั งที ่ 1/2567 

4. สร้ำงใหม่    ปรับปรุง         

5. ส ำหรับชื่ออำชีพ และ รหัสอำชีพ (Occupational Classification) 
   อาชีพผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 
 ISCO-08 3122 หัวหน้าแผนกหม้อไอน  า 
6. ค ำอธิบำยหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)  

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี  สามารถควบคุมงานบ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า บ ารุงรักษาภาชนะรับ
แรงดัน บ ารุงรักษาระบบท่อส่งไอน  า บ ารุงรักษาระบบเผาไหม้ของหม้อไอน  า รวมถึงบ ารุงรักษาระบบเป่าเขม่า
เพ่ือท าความสะอาดท่อหม้อไอน  าได้  
7. ส ำหรับระดับคุณวุฒ ิ

1 2 3 4 5 6 7 8 
        

8. กลุ่มอำชีพ (Sector) 
  พลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า 
9. ชื่ออำชีพและรหัสอำชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี สำมำรถใช้ได้ (ถ้ำมี) 
  -N/A- 
10. กฎหมำยหรือข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ำมี) 

10.1 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย                       
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 

10.2 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกับไฟฟ้า พ.ศ.  2558 

10.3 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ.  2556 

10.4 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการท างานเก่ียวกับเครื่องจักร  ปนจั่น  และหม้อน  า พ.ศ.  2552 

10.5 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการท างานในที่อับอากาศ พ.ศ. 2547 

10.6 กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมและตรวจทดสอบหม้อไอน  า 
10.7 มาตรฐานการด าเนินการและการทดสอบ เช่น ASME  AWS  ISO  
10.8 กฏหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์กำรปฏิบัติงำน (Elements of Competence and Performance Criteria) 
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สมรรถนะย่อย 
(Element of Competence) 

เกณฑ์ในกำรปฏิบัติงำน 
(Performance Criteria) 

วิธีกำรประเมิน 
(Assessment Method) 

PGS-MC06-5-009-01  
ควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube, 
Header 

1. อ่าน P&ID และ Boiler Sectional Drawing ของ
ระบบหม้อไอน  าได ้

2. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการท างาน และวิธีการ
ตรวจสภาพอุปกรณ์ได้อย่างถูกตอ้ง 

3. เตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือส าหรับการปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง 

4. ตรวจสอบ Boiler Tube และ Header ได้ตามแผน
ที่ก าหนด 

5. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเพื่อขยายผล
การตรวจสอบเมื่อพบความเสียหาย 

6. จ าแนกชนิดความเสียหายท่ีเกิดขึน้กับ Tube 
หรือ Header ได ้

7. รายงานการตรวจสภาพอุปกรณ์ และความเสยีหาย
ที่เกิดขึ น 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-MC06-5-009-02  
ควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข 
Boiler Tube, Header ที่พบความ
เสียหาย 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการซ่อมแก้ไขอุปกรณ์ที่
เสียหาย 

2. จัดหาและเตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือและอะไหล่
ส าหรับการปฏิบตัิงาน 

3. ประเมินความเสี่ยงในการท างานก่อนเข้า
ปฏิบัติงาน 

4. ควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข boiler Tube 
และ Header ตามข้อก าหนด 

5. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเพื่อตรวจสอบ
คุณภาพงานตามข้อก าหนด 

6. รายงานผลการปฏิบัติงานซ่อมและแก้ไข 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-MC06-5-009-03  
ควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการ
ท า Hydrostatic Test 
 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการด าเนนิการท า  
Hydrostatic Test 

2. จัดหาและเตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือส าหรับการ
ปฏิบัติงานทดสอบ 

3. ประเมินความเสี่ยงในการท างานกอ่นเข้าปฏิบัติงาน 
4. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งก่อนการ

ปฏิบัติงาน 
5. ควบคุมการปฏิบัติงานในการท า  Hydrostatic 

Test ได้อย่างปลอดภยั 
6. รายงานผลการปฏิบัติงานการท า  Hydrostatic 

Test 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 
 
 
 
 

12. ทักษะและควำมรู้ก่อนหน้ำที่จ ำเป็น (Pre-require Skills & Knowledge) 
12.1 ความรู้ด้านเครื่องจักรกล   
12.2 ความรู้ด้านหลักการของงานบ ารุงรักษา (Maintenance Concept)  
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13. ทักษะและควำมรู้ที่ต้องกำร (Require Skills and Knowledge) 
      (ก) ควำมต้องกำรด้ำนทักษะ 
 ทักษะในกำรท ำงำนด้ำนเทคนิค (Technical Skills) 

1. ทักษะการอ่าน P&ID และ Boiler Sectional Drawing ของระบบหม้อไอน  า 
2. ทักษะการวางแผนการท างานและจัดก าลังคนในงานบ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า 
3. ทักษะการควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube และ Header 
4. ทักษะแยกแยะลักษณะความเสียหายของอุปกรณ์เบื องต้น  โดย Visual Inspection 
5. ทักษะควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข เชื่อม Boiler Tube และ Header  
6. ทักษะควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic Test 
7. ทักษะประเมินความเสี่ยงและควบคุมในการท างานได้อย่างปลอดภัยทั งด้านทรัพย์สินและ

บุคคล 
8. ทักษะจัดท ารายงานการตรวจสภาพ การซ่อมแก้ไข และสามารถน าเสนอผลสรุปได้ 
9. ทักษะการใช้งานด้านเครื่องมือกลและเครื่องมือวัด เช่น เครื่องมือลมต่าง ๆ เครื่องเจียร

เครื่องวัดความหนา ไม้บรรทัดเหล็ก ตลับเมตร เวอร์เนียร์เป็นต้น 
10. ทักษะการจัดเตรียมชิ นส่วนอะไหล่ และวัดสุสิ นเปลื องส าหรับงานบ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอ

น  า 
11. ทักษะการสรุปงาน 

ทักษะในกำรท ำงำน (Soft Skills) 
1. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
2. ทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน   
3. ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน (Team Working) 
4. ทักษะการน าเสนอผลงาน  

 
  (ข) ควำมต้องกำรด้ำนควำมรู้ 

1. หลักการตรวจสภาพ Boiler Tube และ Header 
2. หลักการตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Boiler Tube, Header 
3. ความรู้ด้านมาตฐานการออกแบบอุปกรณ์และระบบหม้อไอน  า เบื องต้น 
4. ความรู้ด้านหน้าที่และหลักการท างานของ Boiler Tube, Header 
5. ความรู้ด้านการอ่านแบบ และวงจรการท างานอุปกรณ์ หม้อไอน  า 
6. ความรู้ด้านวัสดุ (Material) อุตสาหกรรม  
7. ความรู้เกี่ยวกับลักษณะความเสียหาย (Failure Mode) ของ Boiler Tube, Header และการ

แก้ไข 
8. ความรู้ในการวางแผนงานบ ารุงรักษา 
9. ความรู้ด้านงานเชื่อมโลหะ 
10. ความรู้ด้านการใช้เครื่องมือกล เครื่องมือวัดละเอียด  
11. ความรู้ด้านวิธีการทดสอบวัสดุ แบบท าลายและไม่ท าลาย 
12. ความรู้ด้านการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic Test 
13. ความรู้ด้านการประเมินความเสี่ยงและการควบคุมความปลอดภัยในลักษณะงานเฉพาะ 
14. ค าศัทพ์ภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
15. ความรู้ความสามารถด้านการใช้โปรแกรมเอกสารบนคอมพิวเตอร์ 

14. หลักฐำนที่ต้องกำร (Evidence Guide) 
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(ก) หลักฐำนกำรปฏิบัติงำน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถ้ามี)  

(ข) หลักฐำนควำมรู้ (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ์ (ถ้ามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 

(ค) ค ำแนะน ำในกำรประเมิน 
ประเมินเข้ารับการประเมินสามารถน าหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้มาประกอบในการ

ประเมิน โดยรวบรวมข้อมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน check-list รายการ 
(ง) วิธีกำรประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู้ ที่ผู้เข้ารับการประเมินน ามาแสดง เช่น ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผ่านการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถ้ามี) 
15. ขอบเขต (Range Statement) 

ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหน่วยสมรรถนะนี  ผู้เข้ารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะในการ
ด าเนินการบ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า ประกอบด้วย ควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube และHeader 
ควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Boiler Tube, Header ที่พบความเสียหาย และควบคุมการทดสอบอุปกรณ์
ด้วยการท า Hydrostatic Test  

(ก) ค ำแนะน ำ 
     ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องปฏิบัติการบ ารุงรักษาระบบท่อหม้อไอน  า (Boiler Tube & Header)  

โดยต้องทราบถึงหลักของการด าเนินการของงานบ ารุงรักษา การบันทึกข้อมูลและจัดท ารายงานอย่างครบถ้วน 
      (ข) ค ำอธิบำยรำยละเอียด 

1. ส่วนประกอบระบบท่อหม้อไอน  ำในส่วน ท่อ และ Header ประกอบด้วย ท่อ Economizer, 
ท่อ Evaporator หรือท่อ Water Wall, ท่อ Superheater และท่อ Reheater รวมถึง  Header 
ต่างๆ ที่ต่ดกับชุดท่อแต่ละชุด 

2. เครื่องมือ เช่น เครื่องมือที่ใช้ในการเข้าถึงพื นที่ต่างๆ เครื่องมือท าความสะอาด เครื่องเจียร 
เครื่องมือลมต่างๆ  และเครื่องมือวัด เช่นเครื่องวัดความหนา เป็นต้น 

3. วิธีกำรตรวจสภำพอุปกรณ์ ได้แก่การตรวจสภาพโดยพินิจ หรือโดยใช้สายตา และการตรวจ
สภาพโดยไม่ท าลาย เช่นการตรวจสอบแนวเชื่อมโดย Penetrant Testing (PT)  Ultrasonic 
Testing  (UT) และ Magnetic Testing (MT) 

4. ลักษณะควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ นกับ Tube หรือ Header เช่น การสึกกร่อน(Erosion) การกัด
กร่อน (Corrosion) การบวม (Swelling) การเสียรูป (Deform) การแตก (Crack) ความเสีย
จากความร้อน (Thermal Damage) การล้า (Fatigue) เป็นต้น  

5. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือและอะไหล่  คือสามารถเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์ที่
เหมาะสมในการตรวจสภาพ ตามลักษณะความเสียหายที่คาดว่าจะพบ และจัดเตรียมอะไหล่ใน
การแก้ไขหากพบความเสียหายได้ถูกต้อง 
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6. ประเมินควำมเสี่ยงในกำรท ำงำน ต้องสามารถเข้าใจวิธีการท างาน และประเมินแหล่งก าเนิด
อันตรายจากการท างาน โอกาสในการเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั นๆ และสามารถ
ควบคุม หรือก าจัดความเสี่ยงนั น ๆ ได้ 

7. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือส ำหรับกำรปฏิบัติงำนทดสอบ คือสามารถเตรียมเครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่เหมาะสมในการทดสอบ เช่นหากท าการเชื่อมต้องรู้ว่าจะตรวจสอบแนวเชื่อมในเรื่อง
ใดบ้าง รวมถึงก าหนดวิธีการ และเครื่องมืออย่างไร 

8. กำรควบคุมกำรทดสอบอุปกรณ์ด้วยกำรท ำ Hydrostatic Test หมายถึง การวางแผนการ
ด าเนินการท า  Hydrostatic Test ตามล าดับขั นตอนตามคู่มือก าหนด ในการจัดหาและติดตั ง
อุปกรณ์เครื่องมือส าหรับการปฏิบัติงานก่อนทดสอบต้องมีการประเมินความเสี่ยงในการท างาน 
เพ่ือการทดสอบที่จะต้องมีความปลอดภัยทุกครั ง ประสานงานผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินการ  
บันทึกผลการทดสอบและจัดท ารายงานให้สอดคล้องกับความต้องการของโรงไฟฟ้าและ
สอดคล้องกับมาตรฐานและกฎหมายที่ก าหนด 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ำมี) 
  -N/A-  
 

17. อุตสำหกรรมร่วม/กลุ่มอำชีพร่วม (ถ้ำมี) 
-N/A- 

18. รำยละเอียดกระบวนกำรและวิธีกำรประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
18.1 เครื่องมือประเมิน การควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube, Header 

(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube, Header 
(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube, Header 
(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมการตรวจสภาพ Boiler Tube, 

Header โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 
18.2 เครื่องมือประเมิน การควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Boiler Tube, Header ที่พบความ

เสียหาย 
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Boiler Tube, 

Header ที่พบความเสียหาย 
(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Boiler Tube, 

Header ที่พบความเสียหาย 
(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Boiler 

Tube, Header ที่พบความเสียหาย โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการ
สัมภาษณ์ 

18.3 เครื่องมือประเมิน การควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic Test 
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic 

Test 
(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic 

Test 
(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า

Hydrostatic Test โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 
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หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) 
1. รหัสหน่วยสมรรถนะ PGS-MC06-5-010 
2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ  บ ารุงรักษาภาชนะรับแรงดัน (Pressure Vessel) 
   (Perform pressure vessel maintenance) 
3. ทบทวนครั งที ่ 1/2567 

4. สร้ำงใหม่    ปรับปรุง         

5. ส ำหรับชื่ออำชีพ และ รหัสอำชีพ (Occupational Classification) 
   อาชีพผู้ปฏิบัติงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 
 ISCO-08 3122 หัวหน้าแผนกหม้อไอน  า 
6. ค ำอธิบำยหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)  

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี  สามารถบ ารุงรักษาภาชนะรับแรงดัน ควบคุมการตรวจสภาพ Pressure 
Vessel ได้แก่ Steam Drum และ Tank ควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pressure Vessel รวมถึงควบคุมการทดสอบ
อุปกรณ์ด้วยการท า  Hydrostatic Test ได ้
7. ส ำหรับระดับคุณวุฒ ิ

1 2 3 4 5 6 7 8 
        

8. กลุ่มอำชีพ (Sector) 
  พลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า 
9. ชื่ออำชีพและรหัสอำชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี สำมำรถใช้ได้ (ถ้ำมี) 
  -N/A- 
10. กฎหมำยหรือข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ำมี) 

10.1 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย                       
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 

10.2 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย         
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ.  2558 

10.3 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย        
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ.  2556 

10.4 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการท างานเกี่ยวกับเครื่องจักร  ปนจั่น  และหม้อน  า พ.ศ.  2552 

10.5 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย          
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานในที่อับอากาศ พ.ศ. 2547 

10.6 กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมและตรวจทดสอบหม้อไอน  า 
10.7 มาตรฐานการด าเนินการและการทดสอบ เช่น ASME  AWS  ISO  
10.8 กฏหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์กำรปฏิบัติงำน (Elements of Competence and Performance Criteria) 
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สมรรถนะย่อย 
(Element of Competence) 

เกณฑ์ในกำรปฏิบัติงำน 
(Performance Criteria) 

วิธีกำรประเมิน 
(Assessment Method) 

PGS-MC06-5-010-01  
ควบคุมการตรวจสภาพ Pressure 
Vessel 

1. อ่าน P&ID และ Pressure Vessel Sectional 
Drawing ได้ 

2. วางแผนจัดล าดับขั นตอน และวิธกีารตรวจสภาพ
อุปกรณ์ได้อย่างถูกต้อง 

3. จัดหาและเตรียมอุปกรณ์คร่ืองมือส าหรับการ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

4. ตรวจสอบอุปกรณ์ Pressure Vessel ในระบบ
หม้อไอน  าได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 

5. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเพื่อขยายผล
การตรวจสอบเมิ่อพบความเสียหาย 

6. จ าแนกชนิดความเสียหายท่ีเกิดขึน้กับอุปกรณ์ 
Pressure Vessel ได ้

7. รายงานการตรวจสภาพอุปกรณ์ และความ
เสียหาย 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-MC06-5-010-02  
ควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pressure 
Vessel 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการซ่อมแก้ไขอุปกรณ์ที่
เสียหาย 

2. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือและอะไหล่
ส าหรับการปฏิบตัิงานได้อย่างถูกตอ้ง 

3. ประเมินควำมเสี่ยงในกำรท ำงำนก่อนเข้า
ปฏิบัติงาน 

4. ควบคุมงานซ่อมแก้ไขอุปกรณ์ Pressure Vessel  
ตามข้อก าหนด 

5. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพงานตามข้อก าหนด 

6. รายงานผลการปฏิบัติงานซ่อมและแก้ไข 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 
 

PGS-MC06-5-010-03  
ควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการ
ท า  Hydrostatic Test 
 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการด าเนนิการท า  
Hydrostatic Test ตามที่ โรงไฟฟ้าก าหนด 

2. จัดหาและเตรียมเคร่ืองมือส าหรับการปฏิบัติงาน
ทดสอบ 

3. ประเมินความเสี่ยงก่อนเข้าปฏบิัตงิาน 
4. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งกับการ

ปฏิบัติงาน 
5. ควบคุมการปฏิบัติงานการท า Hydrostatic Test 

ได้อย่างปลอดภัย 
6. รายงานผลการปฏิบัติงานการท า  Hydrostatic 

Test 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 
 
 
 
 

12. ทักษะและควำมรู้ก่อนหน้ำที่จ ำเป็น (Pre-require Skills & Knowledge) 
  -N/A- 
13. ทักษะและควำมรู้ที่ต้องกำร (Require Skills and Knowledge) 
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  (ก) ควำมต้องกำรด้ำนทักษะ 
 ทักษะในกำรท ำงำนด้ำนเทคนิค (Technical Skills) 

1. ทักษะการวางแผนการท างานและจัดก าลังคนในงานบ ารุงรักษาระบบ Pressure Vessel  
2. ทักษะการควบคุมการตรวจสภาพ Pressure Vessel 
3. ทักษะการแยกแยะลักษณะความเสียหายของอุปกรณ์เบื องต้นได้  โดย Visual Inspection 
4. ทักษะการควบคุมงาน ซ่อมบ ารุงและแก้ไข  อุปกรณ์ที่พบความเสียหาย 
5. ทักษะการควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic Test 
6. ทักษะการประเมินความเสี่ยงและควบคุมในการท างานได้อย่างปลอดภัยทั งด้านทรัพย์สินและ 

บุคคล 
7. ทักษะการจัดท ารายงานการตรวจสภาพ การซ่อมแก้ไข และสรุปผลได้ 

ทักษะในกำรท ำงำน (Soft Skills) 
8. ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน (Team Working) 
9. ทักษะน าเสนอผลงาน 
10. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
11. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน 

  (ข) ควำมต้องกำรด้ำนควำมรู้ 
1. ความรู้ด้านหลักการของงานบ ารุงรักษา (Maintenance Concept) 
2. ความรู้ด้านมาตฐานการออกแบบอุปกรณ์และระบบหม้อไอน  า เบื องต้น 
3. ความรู้ด้านหน้าที่และหลักการท างานของ Pressure Vessel 
4. ความรู้ด้านการอ่านแบบ และวงจรการท างานอุปกรณ์ หม้อไอน  า 
5. ความรู้ด้านกฎหมายที่เก่ียวข้องกับงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า 
6. ความรู้ด้านวัสดุ (Material) อุตสาหกรรม และมาตรฐานอุตสาหกรรมที่เก่ียวข้อง 
7. ความรู้เกี่ยวกับลักษณะความเสียหาย (Failure Mode) ของ Pressure Vessel และการแก้ไข 
8. ความรู้ในการวางแผนงานบ ารุงรักษา 
9. ความรู้ด้านงานเชื่อมโลหะเบื องต้น 
10. ความรู้ด้านการใช้เครื่องมือกล เครื่องมือวัดละเอียด 
11. ความรู้ด้านวิธีการทดสอบวัสดุ แบบท าลายและไม่ท าลาย 
12. ความรู้ด้านการใช้คู่มือการท างาน(WI) และขั นตอนการท างาน (WP) 
13. มีความรู้ด้านการตรวจสอบและทดสอบอุปกรณ์ 
14. ความรู้ด้านการประเมินความเสี่ยงและการควบคุมความปลอดภัยในลักษณะงานเฉพาะ 
15. ค าศัทพ์ภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
16. ความรู้ความสามารถด้านการใช้โปรแกรมเอกสารบนคอมพิวเตอร์ 

14. หลักฐำนที่ต้องกำร (Evidence Guide) 
(ก) หลักฐำนกำรปฏิบัติงำน (Performance Evidence) หรือ 

1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
4. หลักฐานการอบรมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) โดยไม่ต้องประเมิน

ในหน่วยสมรรถนะ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
(ข) หลักฐำนควำมรู้ (Knowledge Evidence) หรือ 

1. หลักฐานการศึกษา 
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2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ์ (ถ้ามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 

(ค) ค ำแนะน ำในกำรประเมิน 
ประเมินเข้ารับการประเมินสามารถน าหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้มาประกอบในการ

ประเมิน โดยรวบรวมข้อมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน check-list รายการ 
(ง) วิธีกำรประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู้ ที่ผู้เข้ารับการประเมินน ามาแสดง เช่น ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผ่านการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถ้ามี) 
15. ขอบเขต (Range Statement) 

ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหน่วยสมรรถนะนี  ผู้เข้ารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะในการ
ด าเนินการบ ารุงรักษาภาชนะรับแรงดัน (Pressure Vessel) ได้แก่ Steam Drum และ Tank พร้อมทั ง
อุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ 

(ก) ค ำแนะน ำ 
     ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องปฏิบัติการบ ารุงรักษาอุปกรณ์ Pressure Vessel โดยต้องทราบถึงหลัก

ของการด าเนินการของงานบ ารุงรักษา การบันทึกข้อมูลและจัดท ารายงานอย่างครบถ้วน 
      (ข) ค ำอธิบำยรำยละเอียด 

1. ส่วนประกอบ Pressure Vessel ได้แก่ Steam Drum และ Tankประกอบด้วย Shell , Cap, 
Water Seperator ท่อเติมสารเคมี  ท่อระบาย (Blow Down) ท่อ Riser ท่อ Downcomer 
ท่อระบายน  าทิ ง (Drain) 

2. เครื่องมือ เช่น เครื่องมือที่ใช้ในการเข้าถึงพื นที่ต่างๆ เครื่องมือท าความสะอาด เครื่องเจียร 
เครื่องมือลมต่างๆ  และเครื่องมือวัด เช่นเครื่องวัดความหนา เป็นต้น 

3. วิธีกำรตรวจสภำพอุปกรณ์ ได้แก่การตรวจสภาพโดยพินิจ หรือโดยใช้สายตา และการตรวจ
สภาพโดยไม่ท าลาย เช่นการตรวจสอบแนวเชื่อมโดย Penetrant Testing (PT)  Ultrasonic 
Testing  (UT) และ Magnetic Testing (MT) 

4. ลักษณะควำมเสียหำยที่เกิดขึ นกับ  Pressure Vessel เช่น การสึกกร่อน(Erosion) การกัด
กร่อน (Corrosion) การบวม (Swelling) การเสียรูป (Deform) การแตก (Crack) ความเสีย
จากความร้อน (Thermal Damage) การล้า (Fatigue) เป็นต้น  

5. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือและอะไหล่  คือสามารถเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์ที่
เหมาะสมในการตรวจสภาพ ตามลักษณะความเสียหายที่คาดว่าจะพบ และจัดเตรียมอะไหล่ใน
การแก้ไขหากพบความเสียหายได้ถูกต้อง 

6. ประเมินควำมเสี่ยงในกำรท ำงำน ต้องสามารถเข้าใจวิธีการท างาน และประเมินแหล่งก าเนิด
อันตรายจากการท างาน โอกาสในการเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั นๆ และสามารถ
ควบคุม หรือก าจัดความเสี่ยงนั นๆ ได้ 

7. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือส ำหรับกำรปฏิบัติงำนทดสอบ คือสามารถเตรียมเครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่เหมาะสมในการทดสอบ เช่นหากท าการเชื่อมต้องรู้ว่าจะตรวจสอบแนวเชื่อมในเรื่อง
ใดบ้าง รวมถึงก าหนดวิธีการ และเครื่องมืออย่างไร 

8. งำนควบคุมกำรตรวจสภำพ ตรวจสภำพ Pressure Vessel หมายถึงการปฏิบัติงานในการ
ตรวจสภาพผู้ควบคุมงานจะต้องอ่าน P&ID และ Boiler Sectional Drawing ของระบบหม้อ
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ไอน  าได้และด าเนินวางแผนจัดล าดับขั นตอนการท างาน และเลือกวิธีการตรวจสภาพอุปกรณ์ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม และสามารถน าผลจากการรวจสอบบันทึกและรายงาน พร้อมเตรียม
งานแก้ไขได้ตามล าดับ 

9. งำนควบคุมงำนตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Pressure Vessel ที่พบควำมเสียหำย หมายถึงการ
วางแผนจัดล าดับขั นตอนการซ่อมแก้ไข จัดหาและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือและอะไหล่ก่อน
ด าเนินการตรวจสอบ Boiler Tube และ Header ตามแผนที่ก าหนด หากพบความเสียหาย
เพ่ิมสามารถประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขยายผลการตรวจสอบความเสียหาย 
และปรับแผนซ่อมบ ารุงได้อย่างเหมาะสม 

10. กำรควบคุมกำรทดสอบอุปกรณ์ด้วยกำรท ำ Hydrostatic Test หมายถึงการวางแผนการ
ด าเนินการท า  Hydrostatic Test ตามล าดับขั นตอนตามคู่มือก าหนด ในการจัดหาและติดตั ง
อุปกรณ์เครื่องมือส าหรับการปฏิบัติงานก่อนทดสอบต้องมีการประเมินความเสี่ยงในการท างาน 
เพ่ือการทดสอบที่จะต้องมีความปลอดภัยทุกครั ง ประสานงานผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินการ  
บันทึกผลการทดสอบและจัดท ารายงานให้สอดคล้องกับความต้องการของโรงไฟฟ้าและ
สอดคล้องกับมาตรฐานและกฎหมายที่ก าหนด 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ำมี) 
  -N/A-  

17. อุตสำหกรรมร่วม/กลุ่มอำชีพร่วม (ถ้ำมี) 
-N/A- 

18. รำยละเอียดกระบวนกำรและวิธีกำรประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
18.1 เครื่องมือประเมิน การควบคุมการตรวจสภาพ Pressure Vessel ได้แก่ Steam Drum และ Tank 

(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการตรวจสภาพ Pressure Vessel ได้แก่ 
Steam Drum และ Tank 

(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการตรวจสภาพ Pressure Vessel ได้แก่ 
Steam Drum และ Tank 

(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมการตรวจสภาพ Pressure Vessel 
ได้แก่ Steam Drum และ Tank โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 

18.2 เครื่องมือประเมิน การควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pressure Vessel 
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pressure Vessel  
(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pressure Vessel 
(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pressure Vessel 

โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 
18.3 เครื่องมือประเมิน การควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า  Hydrostatic Test 

(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic 
Test 

(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า Hydrostatic 
Test 

(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมการทดสอบอุปกรณ์ด้วยการท า 
Hydrostatic Test โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 
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หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) 
1. รหัสหน่วยสมรรถนะ PGS-MC06-5-011 
2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ  บ ารุงรักษาระบบท่อส่งไอน  า (Power Piping) 
   (Perform maintenance of the power piping system) 
3. ทบทวนครั งที ่ 1/2567 

4. สร้ำงใหม่    ปรับปรุง         

5. ส ำหรับชื่ออำชีพ และ รหัสอำชีพ (Occupational Classification) 
   อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านการบ ารุงรักษาหม้อไอน  า ระดับ 5 
 ISCO-08 3122 หัวหน้าแผนกหม้อไอน  า 
6. ค ำอธิบำยหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)  

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี  สามารถควบคุมการตรวจสภาพ  ควบคุมงานซ่อมแก้ไข รวมถึงควบคุมการ
ทดสอบการท างานของ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger ได ้
7. ส ำหรับระดับคุณวุฒ ิ

1 2 3 4 5 6 7 8 
        

8. กลุ่มอำชีพ (Sector) 
  พลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบผลิตไฟฟ้า 
9. ชื่ออำชีพและรหัสอำชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี สำมำรถใช้ได้ (ถ้ำมี) 
  -N/A- 
10. กฎหมำยหรือข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ำมี) 

10.1 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย                       
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 

10.2 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ.  2558 

10.3 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  และด าเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ.  2556 

10.4 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการท างานเกี่ยวกับเครื่องจักร  ปนจั่น  และหม้อน  า พ.ศ.  2552 

10.5 กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานในที่อับอากาศ พ.ศ. 2547 

10.6 กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมและตรวจทดสอบหม้อไอน  า 
10.7 มาตรฐานการด าเนินการและการทดสอบ เช่น ASME  AWS  ISO  
10.8 กฏหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์กำรปฏิบัติงำน (Elements of Competence and Performance Criteria) 
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สมรรถนะย่อย 
(Element of Competence) 

เกณฑ์ในกำรปฏิบัติงำน 
(Performance Criteria) 

วิธีกำรประเมิน 
(Assessment Method) 

PGS-MC06-5-011-01  
ควบคุมการตรวจสภาพ  Pipe, Pipe 
Support, Pipe Hanger 

1. อ่าน P&ID และ Pipe Isometric Diagram ของ
ระบบท่อส่งไอน  าได ้

2. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการท างาน และวิธีการ
ตรวจสภาพอุปกรณ์ได้อย่างถูกตอ้ง 

3. เตรียมอุปกรณ์เครื่องมือส าหรับการปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง 

4. ตรวจสภาพ  Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger 
ตามที่ก าหนด 

5. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเพื่อขยายผล
การตรวจสอบเมื่อพบความเสียหาย 

6. จ าแนกชนิดความเสียหายท่ีเกิดขึน้กับ Pipe, 
Pipe Support, Pipe Hanger ได ้

7. รายงานการตรวจสภาพอุปกรณ์ และความเสยีหาย
ที่เกิดขึ น 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-MC06-5-011-02  
ควบคุมงานซ่อมแก้ไข  Pipe, Pipe 
Support, Pipe Hanger 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการซ่อมแก้ไขอุปกรณ์ที่
เสียหาย 

2. จัดหาและเตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือและอะไหล่
ส าหรับการปฏิบตัิงาน 

3. ประเมินความเสี่ยงในการท างานก่อนเข้า
ปฏิบัติงาน 

4. ควบคุมงานตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe 
Support, Pipe Hanger ตามแผนท่ีก าหนด 

5. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเพื่อตรวจสอบ
คุณภาพงานตามข้อก าหนด 

6. รายงานการตรวจสภาพอุปกรณ์ และความเสยีหาย
ที่เกิดขึ น 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 

PGS-MC06-5-011-03  
ควบคุมการทดสอบการท างานของ 
Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผนจัดล าดับขั นตอนการด าเนนิการในการ
ทดสอบอุปกรณ ์

2. จัดหาและเตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือส าหรับการ
ปฏิบัติงานทดสอบ 

3. ประเมินความเสี่ยงในการท างานกอ่นเข้าปฏิบัติงาน 
4. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งก่อนการ

ปฏิบัติงาน 
5. ควบคุมการปฏิบัติงานทดสอบการท างานของ Pipe, 

Pipe Support, Pipe Hanger ไดอ้ย่างปลอดภัย 
6. รายงานผลการปฏิบัติงานการทดสอบและปรับค่า

ตามข้อก าหนด 

1.ข้อเขียนแบบปรนัย 
2.ข้อเขียนแบบอัตนัย 
3.การสัมภาษณ ์
(รายละเอียดเพิ่มเติม ข้อ 18) 
 

12. ทักษะและควำมรู้ก่อนหน้ำที่จ ำเป็น (Pre-require Skills & Knowledge) 
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  -N/A- 
13. ทักษะและควำมรู้ที่ต้องกำร (Require Skills and Knowledge) 

  (ก) ควำมต้องกำรด้ำนทักษะ 
 ทักษะในกำรท ำงำนด้ำนเทคนิค (Technical Skills) 

1. ทักษะการวางแผนการท างานและจัดก าลังคนในงานบ ารุงรักษา Pipe, Pipe Support, Pipe 
Hanger 

2. ทักษะการควบคุมการตรวจสภาพ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger 
3. ทักษะการแยกแยะลักษณะความเสียหายของอุปกรณ์เบื องต้นได้  โดย Visual Inspection 
4. ทักษะการถควบคุมงาน ซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger ที่พบความเสียหาย 
5. ทักษะการประเมินความเสี่ยงและควบคุมในการท างานได้อย่างปลอดภัยทั งด้านทรัพย์สินและ

บุคคล 
6. ทักษะการจัดท ารายงานการตรวจสภาพ การซ่อมแก้ไข และสรุปผลได้ 

ทักษะในกำรท ำงำน (Soft Skills) 
7. ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน (Team Working) 
8. ทักษะน าเสนอผลงาน 
9. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
10. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน 

  (ข) ควำมต้องกำรด้ำนควำมรู้ 
1. ความรู้ด้านหลักการของงานบ ารุงรักษา (Maintenance Concept) 
2. ความรู้ด้านมาตฐานการออกแบบ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger เบื องต้น 
3. ความรู้ด้านหน้าที่และหลักการท างานของ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger  
4. ความรู้ด้านการตรวจสอบและปรับตั ง Pipe Support, Pipe Hanger 
5. ความรู้ด้านการอ่านแบบ และวงจรการท างานอุปกรณ์ หม้อไอน  า 
6. ความรู้ด้านกฎหมายที่เก่ียวข้องกับงานบ ารุงรักษาหม้อไอน  า 
7. ความรู้ด้านวัสดุ (Material) อุตสาหกรรม และมาตรฐานอุตสาหกรรมที่เก่ียวข้อง 
8. ความรู้เกี่ยวกับลักษณะความเสียหาย (Failure Mode) ของ B Pipe, Pipe Support, Pipe 

Hanger และการแก้ไข 
9. ความรู้ในการวางแผนงานบ ารุงรักษา 
10. ความรู้ด้านงานเชื่อมโลหะเบื องต้น 
11. ความรู้ด้านการใช้เครื่องมือกล เครื่องมือวัดละเอียด 
12. ความรู้ด้านวิธีการทดสอบวัสดุ แบบท าลายและไม่ท าลาย 
13. ความรู้ด้านการตรวจสอบและทดสอบอุปกรณ์ 
14. ความรู้ด้านการประเมินความเสี่ยงและการควบคุมความปลอดภัยในลักษณะงานเฉพาะ 
15. ค าศัทพ์ภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
16. ความรู้ความสามารถด้านการใช้โปรแกรมเอกสารบนคอมพิวเตอร์ 

14. หลักฐำนที่ต้องกำร (Evidence Guide) 
(ก) หลักฐำนกำรปฏิบัติงำน (Performance Evidence) หรือ 

1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
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4. หลักฐานการอบรมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) โดยไม่ต้องประเมิน
ในหน่วยสมรรถนะ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 

5. หลักฐานการอบรมหลักสูตรความรู้พื นฐานโรงไฟฟ้า (ถ้ามี) โดยไม่ต้องประเมินในหน่วย
สมรรถนะความรู้พื นฐานโรงไฟฟ้า 

(ข) หลักฐำนควำมรู้ (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ์ (ถ้ามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 

(ค) ค ำแนะน ำในกำรประเมิน 
ประเมินเข้ารับการประเมินสามารถน าหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้มาประกอบในการ

ประเมิน โดยรวบรวมข้อมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน check-list รายการ 
(ง) วิธีกำรประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู้ ที่ผู้เข้ารับการประเมินน ามาแสดง เช่น ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผ่านการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถ้ามี) 
15. ขอบเขต (Range Statement) 

ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหน่วยสมรรถนะนี  ผู้เข้ารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะในการ
ด าเนินการบ ารุงรักษาระบบท่อส่งไอน  า (Power Piping)และอุปกรณ์ประกอบ   

(ก) ค ำแนะน ำ 
     ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องปฏิบัติการบ ารุงรักษาอุปกรณ์ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger โดย

ต้องทราบถึงหลักของการด าเนินการของงานบ ารุงรักษา การบันทึกข้อมูลและจัดท ารายงานอย่างครบถ้วน 
      (ข) ค ำอธิบำยรำยละเอียด 

1. ส่วนประกอบ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger ได้แก่  Water Pipe ในระบบ Feed 
Water  Steam Pipe  พร้อมทั ง Pipe Support, Pipe Hanger ของท่อกลุ่มดังกล่าวด้วย 

2. เครื่องมือ เช่น เครื่องมือในการตรวจสอบระดับ และต าแหน่งของ Pipe ในขณะ Hot และ Cold 
Condition เครื่องมือในการตรวจสอบ Spring Hanger เป็นต้น 

3. วิธีกำรตรวจสภำพอุปกรณ์ ได้แก่การตรวจสภาพโดยพินิจ หรือโดยใช้สายตา และการตรวจ
สภาพโดยไม่ท าลาย เช่นการตรวจสอบแนวเชื่อมโดย Penetrant Testing (PT)  Ultrasonic 
Testing  (UT) และ Magnetic Testing (MT)  วิธีการตรวจสอบระดับและต าแหน่งของ Pipe 
ในขณะ Hot และ Cold Condition 

4. ลักษณะควำมเสียหำยที่เกิดขึ นกับ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger เช่น การกัดกร่อน 
(Corrosion) การเสียรูป (Deform) การแตก (Crack) ความเสียจากความร้อน (Thermal 
Damage) การขยายตัวไม่เป็นไปตามที่ออกแบบไว้ เป็นต้น  

5. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือและอะไหล่ คือสามารถเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์ที่เหมาะสม
ในการตรวจสภาพ ตามลักษณะความเสียหายที่คาดว่าจะพบ และจัดเตรียมอะไหล่ในการแก้ไข
หากพบความเสียหายได้ถูกต้อง 

6. ประเมินควำมเสี่ยงในกำรท ำงำน ต้องสามารถเข้าใจวิธีการท างาน และประเมินแหล่งก าเนิด
อันตรายจากการท างาน โอกาสในการเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั นๆ และสามารถ
ควบคุม หรือก าจัดความเสี่ยงนั นๆ ได้ 
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7. จัดหำและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือส ำหรับกำรปฏิบัติงำนทดสอบ คือสามารถเตรียมเครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่เหมาะสมในการทดสอบ เช่นหากท าการเชื่อมต้องรู้ว่าจะตรวจสอบแนวเชื่อมในเรื่อง
ใดบ้าง รวมถึงก าหนดวิธีการ และเครื่องมืออย่างไร 

8. งำนควบคุมกำรตรวจสภำพ  Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger คือ การปฏิบัติงานในการ
ตรวจสภาพผู้ควบคุมงานจะต้องอ่านแบบของ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger  ของระบบ
หม้อไอน  าได้และด าเนินวางแผนจัดล าดับขั นตอนการท างาน และเลือกวิธีการตรวจสภาพ
อุปกรณ์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม จ าแนกลักษณะความเสียหาย ความผิดปกติ และสามารถน าผล
จากการรวจสอบบันทึกและรายงาน พร้อมเตรียมงานแก้ไขได้ตามล าดับ 

9. งำนควบคุมงำนตัดเปลี่ยน ซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger ที่พบควำม
เสียหำย คือการวางแผนจัดล าดับขั นตอนการซ่อมแก้ไข จัดหาและเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือและ
อะไหล่ก่อนด าเนินการตรวจสอบ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger ตามแผนที่ก าหนด หาก
พบความเสียหายเพ่ิมสามารถประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขยายผลการตรวจสอบ
ความเสียหาย สามารถปรับตั ง และแก้ไขความผิดปกติได้ 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ำมี) 
  -N/A-  

17. อุตสำหกรรมร่วม/กลุ่มอำชีพร่วม (ถ้ำมี) 
-N/A- 
 

18. รำยละเอียดกระบวนกำรและวิธีกำรประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
18.1 เครื่องมือประเมิน การควบคุมการตรวจสภาพ  Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger 

(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการตรวจสภาพ  Pipe, Pipe Support, Pipe 
Hanger 

(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการตรวจสภาพ  Pipe, Pipe Support, Pipe 
Hanger 

(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการเตรียมงานบ ารุงรักษาระบบเผาไหม้ โดยมี
แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 

18.2 เครื่องมือประเมิน การควบคุมงานซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger 
(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมงานซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe Support, Pipe 

Hanger 
(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมงานซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe Support, Pipe 

Hanger 
(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมงานซ่อมแก้ไข Pipe, Pipe 

Support, Pipe Hanger โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ ์
18.3 เครื่องมือประเมิน การควบคุมการทดสอบการท างานของ Pipe, Pipe Support, Pipe Hanger 

(1) ข้อเขียนแบบปรนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการทดสอบการท างานของ Pipe, Pipe 
Support, Pipe Hanger 

(2) ข้อเขียนแบบอัตนัย เช่น การปฏิบัติงานควบคุมการทดสอบการท างานของ Pipe, Pipe 
Support, Pipe Hanger 

(3) การสัมภาษณ์ เช่น การสอบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการควบคุมการทดสอบการท างานของ Pipe, 
Pipe Support, Pipe Hanger โดยมีแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ประกอบการสัมภาษณ์ 
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