
คู่มือผู้รบัการประเมินสมรรถนะ
สําหรบัการประเมินคณุวุฒวิชิาชพี 

สาขาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน
สาขางานระบบส่งพลังงานไฟฟ้า

โดย  สถาบันคุณวฒุิวชิาชพี (องค์การมหาชน) 
รว่มกับ คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวสัดุ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี

อาชีพผู้ปฏิบัติงานบํารุงรักษาอุปกรณ์สถานี
ไฟฟา้แรงสูง

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5
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คำนำ 
 
คู มือสำหรับผู ขอรับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพเลมนี ้ ใชสำหรับผู ขอรับ        

การประเมิน เปนเอกสารที่อธิบายถึงกระบวนการ วิธีการ และขั้นตอน สำหรับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ  
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษา
อุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 ประกอบดวย คำแนะนำทั่วไปสำหรับผูเขารับการประเมิน
สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ขอบเขตการรับรอง คุณสมบัติผู เขารับการประเมิน แผนการประเมิน 
รายละเอียดของหนวยสมรรถนะ และแบบยื่นคำขอเขารับการทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ   

 
คณะผูจัดทำ 
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กรอบการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ 
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา 
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คำแนะนำทั่วไปสำหรับผูเขารับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ  
ในการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ ผูเขารับการประเมินจะตองมีความมั่นใจในตนเอง วามีความรูความสามารถ

และประสบการณในการทำงาน ที ่สอดคลองกับขอกำหนดของมาตรฐานอาชีพที ่จะขอรับการประเมิน        
และผูเขารับการประเมินจะตองแสดงความจำนงในการขอรับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพของตนเอง โดยผาน
ความเห็นชอบจากผูบังคับบัญชา โดยการเขารับการประเมินคณุวุฒิวิชาชีพ มีกระบวนการดังตอไปนี้ 

1. ผูเขารับการประเมินแสดงความจำนงในการขอรับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ แสดงความจำนง
ขอรับการประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพ และระดับชั้น 
ที่ประสงคจะขอรับการประเมิน โดยจะตองกรอกแบบยื่นคำขอรับการทดสอบสมรรถนะบุคคล  
ตามมาตรฐานอาชีพ ระบุขอมูลประวัติของผูเขารับการประเมิน และยื่นเอกสารประกอบการยื่น   
คำขอรับการทดสอบสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพตามที่กำหนดในแบบคำขอผาน
ชองทางดังตอไปนี้ 

 ยื่นดวยตนเองท่ี องคกรท่ีมีหนาที่รับรองสมรรถนะของบุคคลฯ 
 สมคัรผานเว็บไซตของสถาบันที่ http://tpqi-net.tpqi.go.th  

เลือกรายการ “สำหรับบุคคลท่ัวไป/รับรองสมรรถนะบุคคล” 

2. ผูประเมินจัดประชุมชี้แจงเกี่ยวกับกรอบการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ แผนการประเมิน ขอแนะนำ  
ในการประเมินภาคความรู  และภาคปฏิบัติ เอกสารบันทึกหลักฐานตาง ๆ และรวมวางแผนการ
ประเมินรวมกับผูรับการประเมนิ 

3. ผูเขารับการประเมินกรอกเอกสารลงในแบบยื่นคำขอฯ  
 เอกสารประกอบการย่ืนคำขอ ประกอบดวย 

  - รูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป 
  - ประวัติการทำงาน (Resume) จำนวน 1 ชุด 
  - สำเนาวุฒกิารศึกษา (รับรองสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
  - สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (รับรองสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
  - หนังสือรับรองการผานงาน ฉบับจริง พรอมสำเนา 1 ชุด (ถามี) 

- สำเนาใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับหัวหนางาน 1 ชุด (ตองมี) 
- แฟมสะสมผลงาน ประกอบดวย ผลงาน กิจกรรม วุฒิบัตร ประกาศนียบัตรหรือรางวัลที่

เก่ียวของกับการรับรองบุคลากรตามขอบขายที่กำหนด 
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4. เจาหนาที่ตรวจสอบหลักฐาน และ/หรือประสบการณของผูเขารับการประเมิน ในกรณีที่ยังไมผาน
ตามเกณฑที่กำหนด ใหผูเขารับการประเมินกลับไปทบทวนหลักฐาน/ประสบการณใหม และในกรณี
ที่ผานตามเกณฑที่กำหนด ใหนัดหมายผูเขารับการประเมินเพื่อทดสอบภาคความรู และภาคปฏิบัติ
ในขั้นตอนตอไป 

5. ผูเขารับการประเมินเขาทำการทดสอบความรู ตามวัน และเวลาที่กำหนด โดยสอบปากเปลาจาก
การสัมภาษณ และ/หรือสอบขอเขียน เพื่อประเมินความรู จากนั้นผูประเมินจะทำการประเมิน
สมรรถนะของทานวาผานหรอืไม ภายใน 1 วัน ถาไมผานการประเมิน ผูประเมินจะแจงจุดออน และ
ขอบกพรองของทานใหทราบ เปนลายลักษณอักษร ทานสามารถกลับไปศึกษาความรูเพิ่มเติม และ
กลับมาทดสอบใหมตามวันและเวลาที่กำหนด 

 

ข้ันตอนการประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ไมผาน   

 

ผาน ผาน ผาน

ไมผาน ไมผาน ไมผาน

   ผาน   ผาน   ผาน

 

 

กําหนดการตางๆ กับผูเขารับการประเมิน แผนการประเมิน

คูมือผูรับการประเมิน

ผูเขารับการประเมิน แบบย่ืนคําขอรับการ

ทดสอบสมรรถนะ

บุคคลตามมาตรฐาน

แสดงความจํานงขอรบัการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ

โดยสมัครท่ีองคกรรับรองหรือเว็บไซตสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ

เจาหนาท่ีช้ีแจงกระบวนการและ กรอบการประเมิน

คุณสมบัติไมครบตามท่ีกําหนด

เจาหนาท่ีสอบตรวจสอบหลักฐาน

ทบทวนหลักฐาน/ประสบการณ

และ/หรือประสบการณ

ทบทวนความรูใหม ทบทวนความรูใหม ทบทวนความรูใหม

เจาหนาท่ีสอบช้ีแจงการประเมิน
ใหผูเขารับการประเมิน

ประเมินความรู ประเมินความรู ประเมินการปฏิบัติงาน

(ขอเขียนแบบปรนัย) (ขอเขียนแบบอัตนัย) (ขอสอบสัมภาษณ)

คุณวุฒิวิชาชีพและหนงัสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

หมายเหตุ ผูเขารับการประเมิน (ไมผาน) 

สามารถเขารับการประเมินอีกคร้ัง (สอบ

ซอมสําหรับหนวยสมรรถนะที่ไมผาน) 

ภายใน 90 วัน นับจากวันประกาศผลอยาง

เปนทางการ

 
ประกาศผลการประเมนิสมรรถนะ

และแจงผลผูเขารับการประเมิน

ผูเขารับการประเมินรับประกาศนยีบัตร
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กรอบการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ  
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ผู  เข าร ับการประเมินคุณว ุฒิว ิชาช ีพ จะตองทำความเขาใจกรอบการรับรองคุณวุฒิว ิชาชีพ           
อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

คุณลักษณะของผลการเรียนรู (Characteristic of Outcome) 

บุคคลที่มีคุณลักษณะของผลการเรียนรูที่พึงประสงคในอาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานี
ไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 สามารถปฏิบัติงานควบคุมการปฏิบัติงานตามขอกำหนดดานความ
ปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน (Preventive 
Maintenance) ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง เช ิงปองกัน (Preventive 
Maintenance) ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข (Corrective Maintenance) 
ควบคมุงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข (Corrective Maintenance) ควบคุมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที ่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ตามสัญญาการใหบริการงาน
บํารุงรักษา ซึ่งเปนบุคคลที่มีสมรรถนะทางเทคนิคและการจัดการแกไขปญหาในบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลง
ทั่วไป สามารถคิดวิเคราะหและประเมินสถานการณไดดวยตนเอง มีความเปนผูนำ จัดการผลิตภาพการทำงาน 
ถายทอด สอนงาน และกำกับดูแลผูรวมงานใหบรระลุตามแผนงานได 

คุณสมบัติผูเขารับการประเมิน 

ผูเขาสู ค ุณวุฒิว ิชาชีพ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบลงพลังงานไฟฟา                
อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

1. มีวุฒกิารศึกษาผานเกณฑขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้  
1.1 สำเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเทา สาขาวิชาไฟฟา 

หรือสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส หรือสาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวของ และ                  
มีประสบการณที่เก่ียวของไมนอยกวา 5 ปอยางตอเนื่อง 

1.2  สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทา หรือสูงกวา สาขาวิศวกรรมไฟฟา       
หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวของ และมีประสบการณ ในการทำงานที่เกี่ยวของไมนอยกวา 3 ปอยาง
ตอเน่ือง 

หรือ  
2. มีประสบการณหรือกำลังปฏิบัติงานในงานบำรุงรักษาอุปกณณสถานีไฟฟาแรงสูง ในอาชีพที่

เกี่ยวของ ไมนอยกวา 10 ป และมีแฟมสะสมผลงาน (Portfolio) จากสถานประกอบการเพื่อยืนยัน
ในรายละเอียดความรูและทักษะท่ีตรงกับหนวยสมรรถนะ 

กลุมบุคคลในอาชีพ (Target Group) 

ผูท ี ่ทำงานในกลุ มสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา 
ปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกณณสถานีไฟฟาแรงสูง หรือบุคคลท่ีสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพใน
สาขาที่เก่ียวของ หรือบุคคลที่สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงในสาขาที่เก่ียวของ  หรือชาง
ไฟฟา หรือชางอิเล็กทรอนิกส หรือชางเทคนิค หรือชางเทคนิคชำนาญงาน หรือชางเทคนิคชำนาญงานพิเศษ 
เปนตน 
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หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

EPT-MC02-5-001 ควบคุมการปฏิบัติงานตามขอกำหนดดานความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 
EPT-MC02-5-002 ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสงูเชิงปองกัน (Preventive 

Maintenance) 
EPT-MC02-5-003 ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง เชิงปองกัน 

(Preventive Maintenance) 
EPT-MC02-5-004 ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสงูเชิงแกไข (Corrective 

Maintenance) 
EPT-MC02-5-005 ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(Corrective Maintenance) 
EPT-MC02-5-006 ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงาน

ภายนอก ตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 
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แผนการประเมินสมรรถนะ 
อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 

 

รายละเอียดการประเมิน 
เวลา  
(นาที) 

จำนวน เกณฑการผาน 
จำนวนขอ/ 

หนวยสมรรถนะที่ผาน 
1.ขอเขียนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก 
EPT-MC02-5-001 
 

20 20 ขอ          
(20 คะแนน) 

70% ของคะแนนเต็ม 14 ขอ              
(14 คะแนน) 

EPT-MC02-5-002 
EPT-MC02-5-003 
EPT-MC02-5-004 
EPT-MC02-5-005 
EPT-MC02-5-006 

70 70 ขอ          
(70 คะแนน) 

70% ของคะแนนเต็ม 49 ขอ              
(49 คะแนน) 

2.ขอเขียนแบบอัตนัย 
EPT-MC02-5-001 
EPT-MC02-5-002 
EPT-MC02-5-003 
EPT-MC02-5-004 
EPT-MC02-5-005 
EPT-MC02-5-006 

ไมเกิน 90 6 หนวยสมรรถนะ 70% ของคะแนนแตละ
หนวยสมรรถนะ 

ผานทุกหนวยสมรรถนะ 

3.ขอสอบสมัภาษณ  
EPT-MC02-5-001 
EPT-MC02-5-002 
EPT-MC02-5-003 
EPT-MC02-5-004 
EPT-MC02-5-005 
EPT-MC02-5-006 

ไมเกิน 60 6 หนวยสมรรถนะ ตามเกณฑการผานของ
แตละหนวยสมรรถนะ 

 

ผานทุกหนวยสมรรถนะ 

หมายเหตุ กรณกีารประเมินโดยขอเขยีนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก ผานระบบ Computer-Based Testing (CBT) ใหเพ่ิมเวลาประเมินอีก 20 นาที 
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หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

1. รหัสหนวยสมรรถนะ  EPT-MC02-5-001  

2. ชื่อหนวยสมรรถนะ  ควบคุมการปฏิบัติงานตามขอกำหนดดานความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

3. ทบทวนครั้งที่  N/A 

4. สรางใหม                      ปรับปรุง    

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification) 

อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
ISCO-08 3113 เจาหนาที่/ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟากำลัง 

6. คำอธิบายหนวยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency) 

ผูที ่ผานหนวยสมรรถนะน้ี จะสามารถควบคุมการปฏิบัติงานตามขอกำหนดดานความปลอดภัยใน
สถานีไฟฟาแรงสูง โดยจะควบคุมการปฏิบัติงานบนที่สูง การปฏิบัติงานกับระบบไฟฟา และการปฏิบัติงานกับ
ระบบดับเพลิงตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูงได 

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
 

     

8. กลุมอาชีพ (Sector) 

กลุมอาชีพสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา  

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หนวยสมรรถนะนี้สามารถใชได (ถามี) 

     N/A 

10. ขอกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ (Licensing or Regulation Related) (ถามี) 

10.1 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรม
ผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมใน     
การทำงาน พ.ศ. 2555 

10.2 ระเบียบกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน วาดวยการดําเนินคดีอาญาและการเปรียบเทียบ
ผูกระทําความผิด ตามกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงานและความปลอดภัยในการทํางาน 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 

10.3 พระราชบัญญัติ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. 2554 
10.4 กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. 2549 
10.5 มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน      

การทํางาน (มปอ.402:2561)  
10.6 มาตรฐานระบบการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

(มปอ.401:2561) 
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10.7 มาตรฐานการจัดการความปลอดภัยในการทำงานบนที่สูง (มปอ.101:2561) 
10.8 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย       

อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับไฟฟา พ.ศ. 2558  
10.9 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย         

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเกี ่ยวกับความรอน แสงสวาง และเสียง          
พ.ศ. 2559 

10.10 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย        
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย 2555 

10.11 มาตรฐานของอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล กระทรวงแรงงาน 
10.12 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับงานกอสราง พ.ศ. 2551 
10.13 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย     

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน ในสถานที่ท่ีมีอันตรายจากการตกจากท่ีสูงและ
ที่ลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือ
รองรับวัสดุ พ.ศ. 2564 

10.14 อื่นๆ ที่เก่ียวของ  
11. สมรรถนะยอยและเกณฑการปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria) 

สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

EPT-MC02-5-001-01 
ควบคุมการปฏิบัติงานบนที่สูง
ตามหลักความปลอดภัยในสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

1. ควบคุมใหปฏิบัติงานบนที่ส ูงดานความ
ปลอดภัย 

2. ควบคุมการปฏิบัติงานตามขอกำหนด/
กฏหมายดานความปลอดภัยสำหรับการ
ทำงานบนที่สูงในสถานีไฟฟาแรงสงู 

3. ควบคุมการใชเคร ื ่องม ือพ ื ้นฐานและ
เครื่องมือพิเศษสำหรับการทำงานบนที่สูง
ดานความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

4. กำกับการรายงานเหตุการณที่ผิดปกติหรือ
อุบ ัต ิเหตุท ี ่ เก ี ่ยวกับผู เก ี ่ยวของในการ
ปฏิบัติงานในสถานีไฟฟาแรงสูงที่เกี่ยวของ
กับการทำงานบนที่สูง 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-001-02 
ควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ไฟฟาตามหลักความปลอดภัยใน
สถานีไฟฟาแรงสูง 

1. ควบคุมการทำงานที่เก่ียวของกับ
ไฟฟาแรงสูง (High Voltage) ดวยความ
ปลอดภัย 

2. ควบคุมใหสวมอุปกรณปองกันสวนบุคคล 
(PPE) ในการปฏิบัติงานกับระบบไฟฟาที่
มีมาตรฐาน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
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สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

3. ปฐมพยาบาลผูประสบอุบัติเหตุอัน
เนื่องจากการทำงานกับระบบไฟฟาตาม
ขั้นตอนการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน 

4. แกไขปญหา/แจงผูเกี่ยวของกรณีที่พบผู
ประสบอุบัติเหตุจากไฟฟา 

5. กำกับการรายงานเหตุการณท่ีผิดปกติหรอื
อุบัติเหตุที่เก่ียวกับผูเก่ียวของในการ
ปฏิบัติงานในสถานีไฟฟาแรงสูงที่เก่ียวของ
กับการระบบไฟฟา 

(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-001-03 
ควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ดับเพลิงตามหลักความ
ปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

1. ควบคุมใหปฏิบัติงานกับระบบดับเพลิง
ดานความปลอดภัย 

2. ควบคุมใหปฏิบัติตามขอกำหนด/กฏหมาย
ดานความปลอดภัยสำหรับการทำงานกับ
ระบบดับเพลิงในสถานีไฟฟาแรงสูง 

3. ควบคุมการใชเครื่องมือพื้นฐานและ
เครื่องมือพิเศษสำหรับการทำงานกับ
ระบบดับเพลิงความปลอดภัยในสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

4. กำกับการรายงานเหตุการณท่ีผิดปกติหรอื
อุบัติเหตุที่เก่ียวกับผูเก่ียวของในการ
ปฏิบัติงานในสถานีไฟฟาแรงสูงที่เก่ียวของ
กับระบบดับเพลิง 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

12. ทักษะและความรูกอนหนาที่จำเปน (Pre-requisite Skill & Knowledge) 
12.1 ความรูการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
12.2 ความรูการทำงานกับไฟฟาเบื้องตน 
12.3 ความรูการปองกันและระงับอัคคีภัยเบื้องตน 

13. ทักษะและความรูท่ีตองการ (Required Skills and Knowledge) 
(ก) ความตองการดานทักษะ 

ทักษะในการทำงานดานเทคนิค (Technical Skills) 
1. ทักษะการเลือกใช/การใชอุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล 
2. ทักษะการตอบโตสถานการณฉุกเฉิน 
3. ทักษะการตัดสินใจโดยการประมวลผลจากเหตุการณเฉพาะเหนา 
4. ทักษะการสังเกตสิ่งผิดปกติ ความผิดปกติของเหตุการณท่ีอาจสงผลตออันตราย ประกายไฟ 
ทักษะในการทำงาน (Soft Skills) 
5. ทักษะการสื่อสาร เชน รายงานผลดวยวาจาโดยการสื่อสารดวยภาษาที่ถูกตอง/ชัดเจน 
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 (ข) ความตองการดานความรู 
1. ความรูเก่ียวกับขอกำหนด กฎหมายที่เก่ียวของ และนโยบายดานความปลอดภัยขององคกร เชน  

- ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 
- ความปลอดภัยในการใชสารเคมีที่เก่ียวของในสถานีไฟฟา 
- มาตรฐานของอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล กระทรวงแรงงาน 

2. ความรูเก่ียวกับการเลือกใชอุปกรณปองกันภัยสวนบุคคลใหถูกตองตามลักษะงาน 
3. ความรูเก่ียวกับอันตราย/ความเสี่ยง ที่อาจเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานในสถานีไฟฟาแรงสูง 
4. ความรูเก่ียวกับสถานการณฉุกเฉินท่ีอาจเกิดขึ้นและสงผลกระทบตอสถานีไฟฟาแรงสูง 
5. ความรูในวิธีการตอบโตสถานการณฉุกเฉินหากเกิดเหตุการณฉุกเฉินขึ้นกับสถานีไฟฟาแรงสูง 
6. ความรูในการดูแลสุขอนามัยของตนเองในการปฏิบัติงานในสถานีไฟฟาแรงสูง 
7. ความรูเก่ียวกับปาย และเครื่องหมายความปลอดภัยในพ้ืนที่สถานีไฟฟาแรงสูง 
8. ความรูเก่ียวกับอุปกรณกำหนดพื้นที่การทำงานสำหรับสถานีไฟฟาแรงสูง 
9. ความรูเก่ียวกับการปองกัน และระงบัอัคคีภัยสำหรับสถานีไฟฟาแรงสูง 

14. หลักฐานที่ตองการ (Evidence Guide)  
หลักฐานที่ตองการในหนวยสมรรถนะนี้จะใชในการพิจารณาประกอบ รวมกันกับการประเมินตามเกณฑ

การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) รวมทั ้งท ักษะและความร ู ท ี ่ต องการ (Required Skills and 
Knowledge) ซึ ่งหลักฐานที ่ตองการ สามารถใชทดแทนความรู และทักษะในหนวยสมรรถนะนั้นได โดย
เจาหนาที่สอบจะพิจารณารายละเอียดตามความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั้น ๆ และยกเวนการสอบใน 
หนวยสมรรถนะนั้นได 

 (ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถามี) 
4. ใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดบัหัวหนางาน (ตองมี) 

 (ข) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ (ถามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบขอเขียน (ถามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถามี) 

 (ค) คำแนะนำในการประเมิน 
ผูเขารับการประเมินสามารถนำหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรูมาประกอบในการ

ประเมนิ โดยรวบรวมขอมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน Checklist รายการ 
  (ง) วิธีการประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู ที่ผูเขารับการประเมินนำมาแสดง เชน ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผานการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถามี) 
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15. ขอบเขต (Range Statement) 
ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหนวยสมรรถนะนี้ ผูเขารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะและ

ความรูในการควบคุมการปฏิบัติงานตามขอกำหนดดานความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง โดยพิจารณาจาก
ควบคุมการปฏิบัติงานบนที่สูง ควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบไฟฟา และควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ดับเพลิงตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูงได 

(ก) คำแนะนำ  
N/A 

     (ข) คำอธิบายรายละเอียด 
1. การปฏิบัติงานบนที่สูง หมายถึง การทำงานในพื้นที่ปฏิบัติงานที่สูงจากพื้นดิน หรือพื้นอาคาร    

ตั้งแต 2 เมตรขึ้นไป ซึ่งลูกจางอาจพลัดตกลงมาไดตามกฎหมาย กำหนดมาตรฐานในการบริหาร 
จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน ใน
สถานที่ที่มีอันตรายจากการตกจากที่สูงและที่ลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และ
จากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. 2564 

2. เครื่องมือพื้นฐานและเครื่องมือพิเศษสำหรับการทำงานบนท่ีสูง คือ อุปกรณปองกันการตกจากที่
สูง เชน หมวกเซฟตี้ เข็มขัดกันตกแบบเต็มตัว เชือกเซฟตี้และตะขอเกาะเกี่ยว แบบ 2 ตะขอ 
รองเทาหุมสน เปนตน 

3. ไฟฟาแรงสูง (High Voltage) คือระบบไฟฟาที่มีระดับแรงดนัไฟฟาระหวางสายไฟฟาสูงเกินกวา 
1,000 โวลลข้ึนไป 

4. อุปกรณปองกันสวนบุคคล (PPE) ในการปฏิบัติงานกับระบบไฟฟา เชน หมวกนิรภัย (Safety 
Helmet) ถุงมือยางกันไฟฟา (Insulating Gloves) รองเทาปองกันอันตรายจากกระแสไฟฟา 
(Electrical Hazard (EH) Footwear) เปนตน 

5. เครื่องมือพื้นฐานและเคร่ืองมือพิเศษสำหรับการทำงานกับระบบดับเพลิง เชน ควันเทียมสำหรับ
ทดสอบอุปกรณตรวจจับควัน ชุดทดสอบอุปกรณตรวจจับความรอน ดิจิตอลมัลติมิเตอร และ
เครื่องดูดฝุน เปนตน 

6. ระบบดับเพลิง ประกอบดวย 2 สวน ไดแก  
 5.1 สวนของระบบปองกันอัคคีภัย หมายถึง อุปกรณที่ปองกันการเกิดอัคคภีัยหรืออุปกรณแจงเหตุ 

เชน อุปกรณตรวจจับควัน (Smoke Detector) อุปกรณตรวจจับความรอน (Heat Detector) 
อุปกรณแจงเหตุดวยมือ (Manual Call Point) อุปกรณแจงเหตุดวยแสง (Strobe Light) และ
อุปกรณแจงเหตุดวยเสียง (Bell) เปนตน 

 5.2 สวนอุปกรณระบบระงับอัคคีภัย หมายถึง อุปกรณที่ใชควบคุมและดับอัคคีภัย เชน ระบบหัว
กระจายน้ำดับเพลิงแบบอัตโนมัติ (Sprinkler System) สายฉีดน้ำดับเพลิง (Fire Hose Cabinet) 
ถังดับเพลิง (Fire Extinguisher) และระบบกาซดับเพลิง (Fire Suppression System) เปนตน 

16. หนวยสมรรถนะรวม (ถามี) 
N/A 

17. อุตสาหกรรมรวม/กลุมอาชีพรวม (ถามี) 
N/A 
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18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
 18.1 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการปฏิบัติงานบนท่ีสูงตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการปฏิบัติงานบนที่สูง
ตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการปฏิบัติงานบนที่สูง
ตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเก่ียวกับการควบคุมการปฏิบัติงานบนที่สูง
ตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

 18.2 เครื ่องมือประเมิน ควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบไฟฟาตามหลักความปลอดภัยในสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเก่ียวกับการควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ไฟฟาตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ไฟฟาตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการควบคุมการปฏิบัติงานกับ
ระบบไฟฟาตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

18.3 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบดับเพลิงตามหลักความปลอดภัยในสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเก่ียวกับการควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ดับเพลิงตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเก่ียวกับการควบคุมการปฏิบัติงานกับระบบ
ดับเพลิงตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการควบคุมการปฏิบัติงานกับ
ระบบดับเพลิงตามหลักความปลอดภัยในสถานีไฟฟาแรงสูง  
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หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

1. รหัสหนวยสมรรถนะ  EPT-MC02-5-002  

2. ชื่อหนวยสมรรถนะ  ควบคุมงานบำรุงรกัษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสงูเชิงปองกัน (Preventive 
Maintenance) 

3. ทบทวนครั้งที่  N/A 

4. สรางใหม                      ปรับปรุง    

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification) 

อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
ISCO-08 3113 เจาหนาที่/ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟากำลัง 

6. คำอธิบายหนวยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency) 

ผูที ่ผานหนวยสมรรถนะน้ี จะสามารถควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
ปองกัน (Preventive Maintenance) โดยจะควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงปองกัน ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน และวิเคราะหผลการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน  

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
 

     

8. กลุมอาชีพ (Sector) 

กลุมอาชีพสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา  

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หนวยสมรรถนะนี้สามารถใชได (ถามี) 

     N/A 

10. ขอกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ (Licensing or Regulation Related) (ถามี) 

10.1 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรม
ผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการ
ทำงาน พ.ศ. 2555 

10.2 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย         
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับไฟฟา พ.ศ. 2558 

10.3 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับงานกอสราง พ.ศ. 2551 

10.4 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับเคร่ืองจักร ปนจ่ัน และหมอน้ำ พ.ศ. 2552 
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10.5 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ การใชเชือกลวดสลิง
และรอก  พ.ศ. 2553  

10.6 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง กําหนดรูปภาพการใชสัญญาณมือในการ
สื่อสารระหวางผูปฏิบัติงานเก่ียวกับปนจั่น พ.ศ. 2553  

10.7 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการอบรมหลักสูตรการ
ปฏิบัติหนาที่ผูบังคับปนจั่น ผูใหสัญญาณแกผูบังคับปนจั่น ผูยึดเกาะวัสดุ หรือผูควบคุมการใช
ปนจั่น และการอบรมทบทวนการทํางานเก่ียวกับปนจั่น พ.ศ. 2554  

10.8 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง ชนิดและประเภทเครื่องจักรและอุปกรณที่ใช
ในการทํางานกอสรางที่ตองตรวจรับรองประจําป พ.ศ. 2554  

10.9 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการทดสอบสวนประกอบ
และอุปกรณของปนจั่น พ.ศ. 2554 

10.10 มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ 
        ทํางาน (มปอ.402:2561) 
10.11 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย       

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย 2555 
10.12 มาตรฐานของอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล กระทรวงแรงงาน 
10.13 กฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

11. สมรรถนะยอยและเกณฑการปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria) 
สมรรถนะยอย  

(Element of Competence) 
เกณฑในการปฏิบัติงาน  

(Performance Criteria) 
วิธีการประเมิน

(Assessment Method) 
EPT-MC02-5-002-01 
ควบคุมการเตรียมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

1. เตรียมเครื่องมือ Spare part และเอกสาร
สำหรับปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณหลัก
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

2. ควบคุมการตรวจสอบสภาพและความ
พรอมของการใชงานของเครื่องมือพื้นฐาน
และเครื่องมือพิเศษ  

3. แจงผูปฏิบัติงานใหปรับปรุงการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เพื่อลดความเสี่ยง 

4. ควบคุมปจจัยความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงปองกัน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-002-02 
ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
หลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
ปองกัน 

1. อธิบายโครงสราง และ สัญลักษณตาง ๆ 
ของคูมือการใชงาน (Instruction 
Manual) อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 

2. อานแบบทางไฟฟาและสัญลักษณของ
อุปกรณในงานบำรุงรักษาอุปกรณหลัก
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
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สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

3. ควบคุมการบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

4. ควบคุมการปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณ
หลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

5. แกไขปญหาที่เกิดระหวางงานบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

6. ควบคุมการทดสอบฟงกชั่น (Function 
Test) อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 

(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-002-03 
วิเคราะหผลการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงปองกัน 

1. ตรวจสอบความถูกตองของรายงานผลการ
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

2. วิเคราะหสรุปขอมูลผลการบำรุงรักษา 
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชงิ
ปองกัน 

3. เสนอแนวทางแกไขหลังการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชงิ
ปองกัน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

12. ทักษะและความรูกอนหนาที่จำเปน (Pre-requisite Skill & Knowledge) 

N/A 

13. ทักษะและความรูท่ีตองการ (Required Skills and Knowledge) 
(ก) ความตองการดานทักษะ 

ทักษะในการทำงานดานเทคนิค (Technical Skills) 
1. ทักษะการวิเคราะหสาเหตุ (กรณีเกิดความผิดปกติ) และกําหนดแนวทางปองกัน แกไขปญหาที่
เกิดขึ้นจากอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง เชน อุณหภูมิสูงผดิปกติ เสียงผิดปกติ เปนตน 
2. ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงาน 
3. ทักษะการบริหารจัดการและวางแผนการทํางาน (ระยะเวลา กําลังคน อะไหล ฯลฯ) สําหรับงาน
บำรุงรักษา 
4. ทักษะการบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
5. ทักษะการเตรียมวัสดุอุปกรณและเครื่องมือสําหรับงานบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
6. ทักษะการอานแบบไฟฟา 
ทักษะในการทำงาน (Soft Skills) 
7. ทักษะการติดตอประสานงาน 
8. ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
9. ทกัษะการใชงานคอมพิวเตอรในการปฏิบัติงาน   
10. ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน (Team Working) 
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11. ทักษะการนำเสนอผลงาน 
12. ทักษะการควบคุมงาน 
13. ทักษะการเจรจาตอรอง (Negotiation)  
14. ทักษะความเปนผูนํา (Leadership) 
15. ทักษะการใหคําปรกึษา สามารถใหคําปรึกษากับผูรวมงาน 

(ข) ความตองการดานความรู 
1. คำศทัพภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
2. หลักการทํางานของอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง (อุปกรณหลักและอุปกรณสนับสนุน)  
3. ความรูเก่ียวกับความปลอดภัยในการใชเครื่องมือในงานบํารุงรกัษาระหวางปฏิบัติงาน 
4. วิธีการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษา 
5. ความรูเก่ียวกับการอานแบบทางไฟฟา 
6. การใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการบริหารงานซอมบํารุงและควบคุมอุปกรณคลังอะไหล 

14. หลักฐานที่ตองการ (Evidence Guide)  
หลักฐานที่ตองการในหนวยสมรรถนะนี้จะใชในการพิจารณาประกอบ รวมกันกับการประเมินตามเกณฑ

การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) รวมทั ้งท ักษะและความร ู ท ี ่ต องการ (Required Skills and 
Knowledge) ซึ ่งหลักฐานที ่ตองการ สามารถใชทดแทนความรู และทักษะในหนวยสมรรถนะนั ้นได โดย
เจาหนาที่สอบจะพิจารณารายละเอียดตามความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั้น ๆ และยกเวนการสอบใน 
หนวยสมรรถนะนั้นได 

 (ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถามี) 
4. ใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดบัหัวหนางาน (ตองมี) 

 (ข) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ (ถามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบขอเขียน (ถามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถามี) 

 (ค) คำแนะนำในการประเมิน 
ผูเขารับการประเมินสามารถนำหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรูมาประกอบในการ

ประเมนิ โดยรวบรวมขอมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน Checklist รายการ 
  (ง) วิธีการประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู ที่ผูเขารับการประเมินนำมาแสดง เชน ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผานการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถามี) 
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15. ขอบเขต (Range Statement) 
ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหนวยสมรรถนะนี้ ผูเขารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะและ

ความรูในการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน (Preventive Maintenance) 
โดยพิจารณาจากการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน  ควบคุมงานบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน และรายงานผลการบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง  

(ก) คำแนะนำ  
N/A 

     (ข) คำอธิบายรายละเอียด 
1. อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง ประกอบดวย หมอแปลงไฟฟา (Transformer) หมอแปลง
เครื่องมือวัด Instrument Transformer สถานีไฟฟาแรงสูงแบบใชฉนวนกาซ (Gas Insulated 
Substation: GIS) อุปกรณชดเชยกำลังไฟฟารีแอคทีฟ (VAR Compensate Equipment) อุปกรณ
ตัดวงจร (Disconnecting Switch and Power Circuit Breaker) ตูสวิตซเกียรแรงดันปานกลาง
(Medium Voltage Switchgear) 
2. การบำรุงรักษาเชิงปองกัน (Preventive Maintenance : PM) หมายถึง การตรวจสอบ ทำความ
สะอาด ซอมแซมและทดลองการทำงานของอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง เพ่ือใหอุปกรณอยูใน
สภาพพรอมในการทำงาน ตามระยะเวลาที่กำหนดไวลวงหนา เพื่อปองกันความเสียหายที่จะเกิดขึ้น  
และทำใหไมตองหยุดการใชงานสินทรัพยหรอือุปกรณแบบฉุกเฉิน โดยทั่วไประยะเวลาในการ
บำรุงรักษาสามารถหาขอมูลอางอิงไดจากคูมือของผูผลิตหรือคูมือมาตรฐานของแตละหนวยงาน  
3. เครื่องมือพื้นฐานและเครื่องมือพิเศษ เชน ดิจิตอลมัลติมิเตอร ไขควง ประแจ เครื่องมือท่ีใชถอด
อุปกรณตัดวงจร เครื่องมือขันทอรค เชือก เปนตน 
4. การทดสอบฟงกช่ัน (Function Test) หมายถึง การทดสอบการทำงานของอุปกรณกอนใชงาน 
หรือหลังการบำรุงรักษา หรือหลังการแกไข เพื่อตรวจสอบความถูกตองของการทำงานตามที่ผูผลิต
ระบุไวหรือตามท่ีไดออกแบบไว เชน ทดลองการทำงานของพัดลมระบายความรอนของหมอแปลง
ไฟฟาตามอุณหภูมิของน้ำมันหมอแปลง ทดลองการแจงเตือนเม่ือแหลงจายไฟฟากระแสสลับถูกตัด
ชั่วขณะ ทดลองสั่งให Power Circuit Breaker ตัดหรือตอวงจร เปนตน 
5. ควบคุมปจจัยความเสี่ยง หมายถึง การประเมิน และควบคุมแหลงกำเนิดอันตรายจากการทำงาน 
โอกาสเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั้นๆ ได เชน ความเสี่ยงในการตกจากท่ีสูง จากระบบ
ไฟฟา เปนตน 

16. หนวยสมรรถนะรวม (ถามี) 
N/A 

17. อุตสาหกรรมรวม/กลุมอาชีพรวม (ถามี) 
N/A 

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
 18.1 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการเตรียมงานบำรุงรกัษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรู เกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรู เกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสงูเชิงปองกัน 
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(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสงูเชิงปองกัน 

18.2  เครื่องมือประเมิน ควบคุมงานบำรุงรกัษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 
(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ

หลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 
(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ

หลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 
(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเก่ียวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ

หลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 
18.3  เครื่องมือประเมิน วิเคราะหผลการบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการวิเคราะหผลการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการวิเคราะหผลการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

  



 

                                                             
คูมือการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพสำหรับผูขอรับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน  

สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 

หนา 20/47 

หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

1. รหัสหนวยสมรรถนะ  EPT-MC02-5-003  

2. ชื่อหนวยสมรรถนะ  ควบคุมงานบำรุงรกัษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง เชิงปองกัน 
(Preventive Maintenance) 

3. ทบทวนครั้งที่  N/A 

4. สรางใหม                      ปรับปรุง    

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification) 

อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
ISCO-08 3113 เจาหนาที่/ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟากำลัง 

6. คำอธิบายหนวยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency) 

ผูที่ผานหนวยสมรรถนะน้ี จะสามารถควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง เชิง
ปองกัน (Preventive Maintenance) โดยจะควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน ควบคมุงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน รวมถึงวิเคราะห
ผลการบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกันได 

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
 

     

8. กลุมอาชีพ (Sector) 

กลุมอาชีพสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา  

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หนวยสมรรถนะนี้สามารถใชได (ถามี) 

     N/A 

10. ขอกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ (Licensing or Regulation Related) (ถามี) 

10.1 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรม
ผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการ
ทำงาน พ.ศ. 2555 

10.2 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย          
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับไฟฟา พ.ศ. 2558 

10.3  มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ 
        ทํางาน (มปอ.402:2561) 
10.4 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย          

อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย 2555 
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10.5 มาตรฐานของอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล กระทรวงแรงงาน 
10.6 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย                     

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน ในสถานที่ท่ีมีอันตรายจากการตกจากที่สูงและท่ี
ลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับ
วัสดุ พ.ศ. 2564 

10.7 กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกีย่วของ 
11. สมรรถนะยอยและเกณฑการปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria) 

สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

EPT-MC02-5-003-01 
ควบคุมการเตรียมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุน
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

1. เตรียมเครื่องมือ Spare Part และเอกสาร
สำหรับปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

2. ควบคุมการตรวจสอบสภาพและความ
พรอมของการใชงานของเครื่องมือพื้นฐาน
และเครื่องมือพิเศษ 

3. แจงผูปฏิบัตงิานใหปรับปรุงการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเพ่ือลดความเสี่ยง 

4. ควบคุมปจจัยความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-003-02 
ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงปองกัน   

1. อธิบายโครงสราง และสัญลักษณตาง ๆ 
ของคูมือการใชงาน (Instruction 
Manual) อุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

2. อานแบบทางไฟฟา และสัญลักษณของ
อุปกรณในงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน  

3. ควบคุมการบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุน
สถานีไฟฟาแรงสูง 

4. ควบคุมการปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

5. แกไขปญหาที่เกิดระหวางงานบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
ปองกัน 

6. ควบคุมการทดสอบฟงกช่ัน (Function 
Test) อุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 
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สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

EPT-MC02-5-003-03 
วิเคราะหผลการบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

1. ตรวจสอบความถูกตองของรายงานผลการ
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

2. วิเคราะหสรุปขอมูลผลการบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
ปองกัน 

3. เสนอแนวทางแกไขหลังการบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
ปองกัน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

12. ทักษะและความรูกอนหนาที่จำเปน (Pre-requisite Skill & Knowledge) 

N/A 

13. ทักษะและความรูท่ีตองการ (Required Skills and Knowledge) 
(ก) ความตองการดานทักษะ 

ทักษะในการทำงานดานเทคนิค (Technical Skills) 
1. ทักษะการวิเคราะหสาเหตุ (กรณีเกิดความผิดปกติ) และกําหนดแนวทางปองกัน แกไขปญหาที่
เกิดขึ้นจากอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง เชน อุณหภูมิสูงผดิปกติ เสียงผิดปกติ เปนตน 
2. ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัตงาน 
3. ทักษะการบริหารจัดการ และวางแผนการทํางาน (ระยะเวลา กําลังคน อะไหล ฯลฯ) สําหรับงาน 
บํารุงรักษา 
4. ทักษะงานบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
5. ทักษะการเตรียมวัสดุอุปกรณและเครื่องมือสําหรับการบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
6. ทักษะการอานแบบไฟฟา 
ทักษะในการทำงาน (Soft Skills) 
7. ทักษะการติดตอประสานงาน 
8. ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
9. ทักษะการใชงานคอมพิวเตอรในการปฏิบัติงาน   
10. ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน (Team Working) 
11. ทักษะการนำเสนอผลงาน 
12. ทักษะการควบคมุงาน 
13. ทักษะการเจรจาตอรอง (Negotiation)  
14. ทักษะความเปนผูนํา (Leadership) 
15. ทักษะการใหคําปรึกษา สามารถใหคําปรึกษากับผูรวมงาน 

(ข) ความตองการดานความรู 
1. คำศัทพภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
2. หลักการทํางานของอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง (อุปกรณหลักและอุปกรณสนับสนุน)  
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3. ความรูเก่ียวกับความปลอดภัยในการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษาระหวางปฏิบัติงาน 
4. วิธีการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษา 
5. ความรูเก่ียวกับการอานแบบทางไฟฟา 
6. การใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการบริหารงานซอมบํารุงและควบคุมอุปกรณคลังอะไหล 

14. หลักฐานที่ตองการ (Evidence Guide)  
หลักฐานที่ตองการในหนวยสมรรถนะนี้จะใชในการพิจารณาประกอบ รวมกันกับการประเมินตามเกณฑ

การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) รวมทั ้งท ักษะและความร ู ท ี ่ต องการ (Required Skills and 
Knowledge) ซึ่งหลักฐานที ่ตองการ สามารถใชทดแทนความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั ้นได โดย
เจาหนาที่สอบจะพิจารณารายละเอียดตามความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั้น ๆ และยกเวนการสอบใน 
หนวยสมรรถนะนั้นได 

 (ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถามี) 
4. หลักฐานการอบรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม (ถามี) 
5. ใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดบัหัวหนางาน (ตองมี) 

 (ข) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ (ถามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบขอเขียน (ถามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถามี) 

 (ค) คำแนะนำในการประเมิน 
ผูเขารับการประเมินสามารถนำหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรูมาประกอบในการ

ประเมนิ โดยรวบรวมขอมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน Checklist รายการ 
  (ง) วิธีการประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู ที่ผูเขารับการประเมินนำมาแสดง เชน ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผานการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถามี) 
15. ขอบเขต (Range Statement) 

ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหนวยสมรรถนะนี้ ผูเขารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะและ
ความรู ในการควบคุมงานบำรุงร ักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงส ูง เช ิงป องกัน (Preventive 
Maintenance) โดยพิจารณาจากควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
ปองกัน ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน รวมถึงวิเคราะหผลการ
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

(ก) คำแนะนำ  
N/A 
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     (ข) คำอธิบายรายละเอียด 
1. อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง ประกอบดวย ตูควบคุมระบบไฟฟาหลัก (Main 
Distribution Board) ตูควบคุมระบบไฟฟากระแสตรง (DC Distribution Board) ชุดแบตเตอรี่ 
(Station Battery) เครื่องประจุแบตเตอรี่ (Battery Charger) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ และอื่นๆ ที่
เก่ียวของ 
2. การบำรุงรักษาเชิงปองกัน (Preventive Maintenance : PM) หมายถึง การตรวจสอบ ทำความ
สะอาด ซอมแซมและทดลองการทำงานของอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง เพ่ือใหอุปกรณอยูใน
สภาพพรอมในการทำงาน ตามระยะเวลาที่กำหนดไวลวงหนา เพื่อปองกันความเสียหายที่จะเกิดขึ้น  
และทำใหไมตองหยุดการใชงานสินทรัพยหรอือุปกรณแบบฉุกเฉิน โดยทั่วไประยะเวลาในการ
บำรุงรักษาสามารถหาขอมูลอางอิงไดจากคูมือของผูผลิตหรือคูมือมาตรฐานของแตละหนวยงาน  
3. เครื่องมือพื้นฐานและเครื่องมือพิเศษ เชน ดิจิตอลมัลติมิเตอร ไขควง เครื่องวัดคาความ
ถวงจำเพาะแบตเตอรี ่ควันเทียมสำหรับทดสอบอุปกรณตรวจจับควัน เปนตน 
4. การทดสอบฟงกช่ัน (Function Test) หมายถึง การทดสอบการทำงานของอุปกรณกอนใชงาน 
หรือหลังการบำรุงรักษา หรือหลังการแกไข เพื่อตรวจสอบความถูกตองของการทำงานตามที่ผูผลิต
ระบุไวหรือตามท่ีไดออกแบบไว เชน ทดลองการตัดหรือตอวงจรของเบรคเกอรที่ตู AC Distribution  
ทดลองการแจงเหตุเพลิงไหมเมื่อกดที่อุปกรณแจงเหตุดวยมือ เปนตน 
5. ควบคุมปจจัยความเสี่ยง หมายถึง การประเมิน และควบคุมแหลงกำเนิดอันตรายจากการทำงาน 
โอกาสเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั้นๆ ได เชน ความเสี่ยงในการตกจากท่ีสูง จากระบบ
ไฟฟา เปนตน 

16. หนวยสมรรถนะรวม (ถามี) 
N/A 

17. อุตสาหกรรมรวม/กลุมอาชีพรวม (ถามี) 
N/A 

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
 18.1 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง

ปองกัน 
(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรู เกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน

บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน  
(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรู เกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน

บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน  
(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน

บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 
 18.2 เครื่องมือประเมิน ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเก่ียวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี ่ยวกับการควบคุมงานบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   
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18.4  เครื่องมือประเมิน วิเคราะหผลการบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   
(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการบำรุงรักษา

อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   
(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการวิเคราะหผลการบำรุงรักษา

อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน   
(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการบำรุงรักษา

อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงปองกัน    
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หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

1. รหัสหนวยสมรรถนะ  EPT-MC02-5-004  

2. ชื่อหนวยสมรรถนะ  ควบคุมงานบำรุงรกัษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสงูเชิงแกไข (Corrective 
Maintenance) 

3. ทบทวนครั้งที่  N/A 

4. สรางใหม                      ปรับปรุง    

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification) 

อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
ISCO-08 3113 เจาหนาที่/ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟากำลัง 

6. คำอธิบายหนวยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency) 

ผูที่ผานหนวยสมรรถนะนี้ จะสามารถควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
(Corrective Maintenance) โดยจะดำเนินการควบคุมการเตรียมบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงแกไข ควบคุมการแกไขความผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง และวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไขได  

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
 

     

8. กลุมอาชีพ (Sector) 

กลุมอาชีพสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา  

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หนวยสมรรถนะนี้สามารถใชได (ถามี) 

     N/A 

10. ขอกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ (Licensing or Regulation Related) (ถามี) 

10.1 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรม
ผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการ
ทำงาน พ.ศ. 2555 

10.2 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย         
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับไฟฟา พ.ศ. 2558 

10.3 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับงานกอสราง พ.ศ. 2551 

10.4 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับเครื่องจักร ปนจั่น และหมอน้ำ พ.ศ. 2552 
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10.5 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ การใชเชือกลวดสลิง
และรอก  พ.ศ. 2553  

10.6 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง กําหนดรูปภาพการใชสัญญาณมือในการ
สื่อสารระหวางผูปฏิบัติงานเก่ียวกับปนจั่น พ.ศ. 2553  

10.7 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการอบรมหลักสูตรการ
ปฏิบัติหนาที่ผูบังคับปนจั่น ผูใหสัญญาณแกผูบังคับปนจั่น ผูยึดเกาะวัสดุ หรือผูควบคุมการใช
ปนจั่น และการอบรมทบทวนการทํางานเก่ียวกับปนจ่ัน พ.ศ. 2554  

10.8 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง ชนิดและประเภทเครื่องจักรและอุปกรณที่ใช
ในการทาํงานกอสรางที่ตองตรวจรับรองประจําป พ.ศ. 2554  

10.9 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการทดสอบสวนประกอบ
และอุปกรณของปนจ่ัน พ.ศ. 2554 

10.10 มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ 
        ทํางาน (มปอ.402:2561) 
10.11 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย       

อาชีวอนามัย   และสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย 2555 
10.12 มาตรฐานของอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล กระทรวงแรงงาน 
10.13 กฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

11. สมรรถนะยอยและเกณฑการปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria) 
สมรรถนะยอย  

(Element of Competence) 
เกณฑในการปฏิบัติงาน  

(Performance Criteria) 
วิธีการประเมิน

(Assessment Method) 
EPT-MC02-5-004-01 
ควบคุมการเตรียมบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงแกไข 

1. เตรียมเครื่องมือ Spare Part และเอกสาร
สำหรับปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณหลัก
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

2. ควบคุมการตรวจสอบสภาพและความ
พรอมของการใชงานของเครื่องมือพื้นฐาน
และเครื่องมือพิเศษ 

3. แจงผูปฏิบัติงานใหปรับปรุงการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เพื่อลดความเสี่ยง 

4. ควบคุมปจจัยความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงแกไข 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิงเทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-004-02 
ควบคุมการแกไขความผิดปกติ
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 
 
 
 
 

1. อธิบายโครงสราง และสัญลักษณตาง ๆ 
ของคูมือการใชงาน (Instruction 
Manual) อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 

2. อานแบบทางไฟฟา และสัญลักษณของ
อุปกรณในการแกไขความผิดปกติอุปกรณ
หลักสถานีไฟฟาแรงสูง 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิงเทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 
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สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

 3. วิเคราะหการทำงานของอุปกรณหลัก
สถานีไฟฟาแรงสูง เมื่อเกิดเหตุผิดปกติ 

4. ควบคุมการแกไขความผิดปกติอุปกรณ
หลักสถานีไฟฟาแรงสูง  

5. แกไขปญหาที่เกิดระหวางการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 

6. ควบคุมการทดสอบฟงกช่ัน (Function 
Test) อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 
หลังการแกไข  

EPT-MC02-5-004-03 
วิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณหลักสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

1. ตรวจสอบความถูกตองของรายงานผลการ
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
เชิงแกไข 

2. วิเคราะหสรุปขอมูลผลการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชงิแกไข 

3. เสนอแนวทางแกไขหลังการบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชงิแกไข 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิงเทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

12. ทักษะและความรูกอนหนาที่จำเปน (Pre-requisite Skill & Knowledge) 

N/A 

13. ทักษะและความรูท่ีตองการ (Required Skills and Knowledge) 
(ก) ความตองการดานทักษะ 

ทักษะในการทำงานดานเทคนิค (Technical Skills) 
1. ทักษะการวิเคราะหสาเหตุ(กรณีเกิดความผิดปกติ) และกําหนดแนวทางปองกัน แกไขปญหาที่
เกิดขึ้นจากอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง เชน อุณหภูมิสูงผดิปกติ เสียงผิดปกติ เปนตน 
2. ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัตงาน 
3. ทักษะการบริหารจัดการ และวางแผนการทํางาน (ระยะเวลา กําลังคน อะไหล ฯลฯ) สําหรับงาน 
บํารุงรักษา 
4. ทักษะงานบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
5. ทักษะการเตรียมวัสดุอุปกรณและเครื่องมือสําหรับการบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
6. ทักษะการอานแบบไฟฟา 
ทักษะในการทำงาน (Soft Skills) 
7. ทักษะการติดตอประสานงาน 
8. ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
9. ทักษะการใชงานคอมพิวเตอรในการปฏิบัติงาน   
10. ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน (Team Working) 
11. ทักษะการนำเสนอผลงาน 
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12. ทักษะการควบคุมงาน 
13. ทักษะการเจรจาตอรอง (Negotiation)  
14. ทักษะความเปนผูนํา (Leadership) 
15. ทักษะการใหคําปรึกษา สามารถใหคาํปรึกษากับผูรวมงาน 

(ข) ความตองการดานความรู 
1. คำศัทพภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
2. หลักการทํางานของอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง (อุปกรณหลักและอุปกรณสนับสนุน)  
3. ความรูเก่ียวกับความปลอดภัยในการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษาระหวางปฏิบัติงาน 
4. วิธีการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษา 
5. ความรูเก่ียวกับการอานแบบไฟฟา 
6. การใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการบริหารงานซอมบํารุงและควบคุมอุปกรณคลังอะไหล 

14. หลักฐานที่ตองการ (Evidence Guide)  
หลักฐานที่ตองการในหนวยสมรรถนะนี้จะใชในการพิจารณาประกอบ รวมกันกับการประเมินตามเกณฑ

การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) รวมทั ้งท ักษะและความร ู ท ี ่ต องการ (Required Skills and 
Knowledge) ซึ่งหลักฐานที ่ตองการ สามารถใชทดแทนความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั ้นได โดย
เจาหนาที่สอบจะพิจารณารายละเอียดตามความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั้น ๆ และยกเวนการสอบใน 
หนวยสมรรถนะนั้นได 

 (ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถามี) 
4. หลักฐานการอบรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม (ถามี) 
5. ใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดบัหัวหนางาน (ตองมี) 

 (ข) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ (ถามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบขอเขียน (ถามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถามี) 

 (ค) คำแนะนำในการประเมิน 
ผูเขารับการประเมินสามารถนำหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรูมาประกอบในการ

ประเมนิ โดยรวบรวมขอมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน Checklist รายการ 
  (ง) วิธีการประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู ที่ผูเขารับการประเมินนำมาแสดง เชน ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผานการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถามี) 
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15. ขอบเขต (Range Statement) 
ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหนวยสมรรถนะนี้ ผูเขารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะและ

ความรูในการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข (Corrective Maintenance) 
โดยพิจารณาจากการควบคุมการเตรียมบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข ควบคุมการแกไข
ความผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง และวิเคราะหผลการแกไขความผิดปกติอุปกรณหลักสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(ก) คำแนะนำ  
N/A 

     (ข) คำอธิบายรายละเอียด 
1. อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง ประกอบดวย หมอแปลงไฟฟา (Transformer) หมอแปลง
เครื่องมือวัด Instrument Transformer สถานีไฟฟาแรงสูงแบบใชฉนวนกาซ (Gas Insulated 
Substation: GIS) อุปกรณชดเชยกำลังไฟฟารีแอคทีฟ (VAR Compensate Equipment) อุปกรณ
ตัดวงจร (Disconnecting Switch and Power Circuit Breaker) ตูสวิตซเกียรแรงดันปานกลาง
(Medium Voltage Switchgear) 
2. การบำรุงรักษาเชิงแกไข (Corrective Maintenance : CM) หมายถึง ซอมแซม ปรับปรุง หรือ
แกไขหลังเกิดการเสียหายหรือชำรุดของอุปกรณ โดยไมสามารถวางแผนและกำหนดเวลาในการ
ซอมแซมหรือเปลี่ยนชิ้นสวนได   
3. เครื่องมือพื้นฐานและเครื่องมือพิเศษ เชน ดิจิตอลมัลติมิเตอร ไขควง ประแจ เครื่องมือท่ีใชถอด
อุปกรณตัดวงจร เครื่องมือขันทอรค เชือก เปนตน 
4. การทดสอบฟงกช่ัน (Function Test) หมายถึง การทดสอบการทำงานของอุปกรณกอนใชงาน 
หรือหลังการบำรุงรักษา หรือหลังการแกไข เพื่อตรวจสอบความถูกตองของการทำงานตามที่ผูผลิต
ระบุไวหรือตามท่ีไดออกแบบไว เชน ทดลองการทำงานของพัดลมระบายความรอนของหมอแปลง
ไฟฟาตามอุณหภูมิของน้ำมันหมอแปลง ทดลองการแจงเตือนเม่ือแหลงจายไฟฟากระแสสลับถูกตัด
ชั่วขณะ ทดลองสั่งให Power Circuit Breaker ตัดหรือตอวงจร เปนตน 
5. ควบคุมปจจัยความเสี่ยง หมายถึง การประเมิน และควบคุมแหลงกำเนิดอันตรายจากการทำงาน 
โอกาสเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั้นๆ ได เชน ความเสี่ยงในการตกจากท่ีสูง จากระบบ
ไฟฟา เปนตน 

16. หนวยสมรรถนะรวม (ถามี) 
N/A 

17. อุตสาหกรรมรวม/กลุมอาชีพรวม (ถามี) 
N/A 

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
 18.1 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการเตรียมบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการเตรียมบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข  

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการเตรียมบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการควบคุมการเตรียมบำรุงรักษา
อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 



 

                                                             
คูมือการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพสำหรับผูขอรับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน  

สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 

หนา 31/47 

18.2 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการแกไขความผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 
(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการแกไขความผิดปกติ

อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 
(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมการแกไขความผิดปกติ

อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 
(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการควบคุมการแกไขความผิดปกติ

อุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง 
18.3 เครื่องมือประเมิน วิเคราะหผลการแกไขความผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
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หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

1. รหัสหนวยสมรรถนะ  EPT-MC02-5-005  

2. ชื่อหนวยสมรรถนะ  ควบคุมงานบำรุงรกัษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข (Corrective 
Maintenance) 

3. ทบทวนครั้งที่  N/A 

4. สรางใหม                      ปรับปรุง    

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification) 

อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง  คุณวุฒวิิชาชีพระดับ 5 
ISCO-08 3113 เจาหนาที่/ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟากำลัง 

6. คำอธิบายหนวยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency) 

ผูที่ผานหนวยสมรรถนะนี้ จะสามารถควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
แกไข (Corrective Maintenance) โดยจะดำเนินการควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุน
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข ควบคุมแกไขความผิดปกติอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง และวิเคราะหผล
การแกไขความผิดปกติอุปกรณอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไขได 

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
 

     

8. กลุมอาชีพ (Sector) 

กลุมอาชีพสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา  

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หนวยสมรรถนะนี้สามารถใชได (ถามี) 

     N/A 

10. ขอกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ (Licensing or Regulation Related) (ถามี) 

10.1 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรม
ผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการ
ทำงาน พ.ศ. 2555 

10.2 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย         
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับไฟฟา พ.ศ. 2558 

10.3  มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ 
        ทํางาน (มปอ.402:2561) 
10.4 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย        

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย 2555 
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10.5 มาตรฐานของอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล กระทรวงแรงงาน 
10.6 กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย        

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน ในสถานที่ที่มีอันตรายจากการตกจากที่สูงและท่ี
ลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับ
วัสด ุพ.ศ. 2564 

10.7 กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
11. สมรรถนะยอยและเกณฑการปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria) 

สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

EPT-MC02-5-005-01 
ควบคุมการเตรียมงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุน
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข   

1. เตรียมเครื่องมือ Spare part และเอกสาร
สำหรับปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

2. ควบคุมการตรวจสอบสภาพและความ
พรอมของการใชงานของเครื่องมือพื้นฐาน
และเครื่องมือพิเศษ 

3. แจงผูปฏิบัติงานใหปรับปรุงการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเพ่ือลดความเสี่ยง 

4. ควบคุมปจจัยความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-005-02 
ควบคุมแกไขความผิดปกติ
อุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

1. อธิบายโครงสราง และสัญลักษณตาง ๆ 
ของคูมือการใชงาน (Instruction 
Manual) อุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

2. อานแบบทางไฟฟา และสัญลักษณของ
อุปกรณในการแกไขความผิดปกติอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง  

3. วิเคราะหการทำงานของอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง เมื่อเกิดเหตุ
ผิดปกติ 

4. ควบคุมการแกไขความผิดปกติอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง  

5. แกไขปญหาที่เกิดระหวางการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณสนบัสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูง 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 
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สมรรถนะยอย  
(Element of Competence) 

เกณฑในการปฏิบัติงาน  
(Performance Criteria) 

วิธีการประเมิน
(Assessment Method) 

6. ควบคุมการทดสอบฟงกชัน (Function 
Test) อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง 
หลังการแกไข  

EPT-MC02-5-005-03 
วิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณสนับสนุน
สถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

1. ตรวจสอบความถูกตองของรายงานผลการ
บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

2. วิเคราะหสรุปขอมูลผลการบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
แกไข 

3. เสนอแนวทางแกไขหลังการบำรุงรักษา
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง
แกไข 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

12. ทักษะและความรูกอนหนาที่จำเปน (Pre-requisite Skill & Knowledge) 

N/A 

13. ทักษะและความรูท่ีตองการ (Required Skills and Knowledge) 
(ก) ความตองการดานทักษะ 

ทักษะในการทำงานดานเทคนิค (Technical Skills) 
1. การวิเคราะหสาเหตุ(กรณีเกิดความผิดปกติ) และกําหนดแนวทางปองกัน แกไขปญหาที่เกิดขึ้นจาก
อุปกรณสถานีไฟฟาแรงสงู 
2. ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัตงาน 
3. ทักษระการบริหารจัดการ และวางแผนการทํางาน (ระยะเวลา กําลังคน อะไหล ฯลฯ) สําหรับงาน 
บํารุงรักษา 
4. ทักษะงานบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
5. ทักษะการเตรียมวัสดุอุปกรณและเครื่องมือสําหรับการบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง 
6. ทักษะการอานแบบไฟฟา 
ทักษะในการทำงาน (Soft Skills) 
7. ทักษะการติดตอประสานงาน 
8. ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
9. ทักษะการใชงานคอมพิวเตอรในการปฏิบัติงาน   
10. ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน (Team Working) 
11. ทักษะการนำเสนอผลงาน 
12. ทักษะการควบคุมงาน 
13. ทักษะการเจรจาตอรอง (Negotiation)  
14. ทักษะความเปนผูนํา (Leadership) 
15. ทักษะการใหคําปรึกษา สามารถใหคาํปรึกษากับผูรวมงาน 
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(ข) ความตองการดานความรู 
1. คำศัทพภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
2. หลักการทํางานของอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง (อุปกรณหลักและอุปกรณสนับสนุน)  
3. ความรูเก่ียวกับความปลอดภัยในการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษาระหวางปฏิบัติงาน 
4. วิธีการใชเครื่องมือในงานบํารุงรักษา 
5. ความรูเก่ียวกับการอานแบบทางไฟฟา 
6. การใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการบริหารงานซอมบํารุงและควบคุมอุปกรณคลังอะไหล 

14. หลักฐานที่ตองการ (Evidence Guide)  
หลักฐานที่ตองการในหนวยสมรรถนะนี้จะใชในการพิจารณาประกอบ รวมกันกับการประเมินตามเกณฑ

การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) รวมทั ้งท ักษะและความร ู ท ี ่ต องการ (Required Skills and 
Knowledge) ซึ ่งหลักฐานที ่ตองการ สามารถใชทดแทนความรู และทักษะในหนวยสมรรถนะนั ้นได โดย
เจาหนาที่สอบจะพิจารณารายละเอียดตามความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั้น ๆ และยกเวนการสอบใน 
หนวยสมรรถนะนั้นได 

 (ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถามี) 
4. หลักฐานการอบรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม (ถามี) 
5. ใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดบัหัวหนางาน (ตองมี) 

 (ข) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ (ถามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบขอเขียน (ถามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถามี) 

 (ค) คำแนะนำในการประเมิน 
ผูเขารับการประเมินสามารถนำหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรูมาประกอบในการ

ประเมนิ โดยรวบรวมขอมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน Checklist รายการ 
  (ง) วิธีการประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู ที่ผูเขารับการประเมินนำมาแสดง เชน ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผานการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถามี) 
15. ขอบเขต (Range Statement) 

ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหนวยสมรรถนะนี้ ผูเขารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะในการ
ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข (Corrective Maintenance) โดย
พิจารณาจากการควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข ควบคุมแกไข
ความผิดปกติอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง และวิเคราะหผลการแกไขความผิดปกติอุปกรณอุปกรณ
สนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
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(ก) คำแนะนำ  
N/A 

     (ข) คำอธิบายรายละเอียด 
1. อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง ประกอบดวย ตูควบคุมระบบไฟฟาหลัก (Main 
Distribution Board) ตูควบคุมระบบไฟฟากระแสตรง (DC Distribution Board) ชุดแบตเตอรี่ 
(Station Battery) เครื่องประจุแบตเตอรี่ (Battery Charger) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ และอื่นๆ ที่
เก่ียวของ 
2. การบำรุงรักษาเชิงแกไข (Corrective Maintenance : CM) หมายถึง ซอมแซม ปรับปรุง หรือ
แกไขหลังเกิดการเสียหายหรือชำรุดของอุปกรณ โดยไมสามารถวางแผนและกำหนดเวลาในการ
ซอมแซมหรือเปลี่ยนชิ้นสวนได   
3. เครื่องมือพื้นฐานและเครื่องมือพิเศษ เชน ดิจิตอลมัลติมิเตอร ไขควง เครื่องวัดคาความ
ถวงจำเพาะแบตเตอรี ่ควันเทียมสำหรับทดสอบอุปกรณตรวจจับควัน เปนตน 
4. การทดสอบฟงกช่ัน (Function Test) หมายถึง การทดสอบการทำงานของอุปกรณกอนใชงาน 
หรือหลังการบำรุงรักษา หรือหลังการแกไข เพื่อตรวจสอบความถูกตองของการทำงานตามที่ผูผลิต
ระบุไวหรือตามท่ีไดออกแบบไว เชน ทดลองการตัดหรือตอวงจรของเบรคเกอรที่ตู AC Distribution  
ทดลองการแจงเหตุเพลิงไหมเมื่อกดที่อุปกรณแจงเหตุดวยมือ เปนตน 
5. ควบคุมปจจัยความเสี่ยง หมายถึง การประเมิน และควบคุมแหลงกำเนิดอันตรายจากการทำงาน 
โอกาสเกิด และผลกระทบหากเกิดอันตรายนั้นๆ ได เชน ความเสี่ยงในการตกจากท่ีสูง จากระบบ
ไฟฟา เปนตน 

16. หนวยสมรรถนะรวม (ถามี) 
N/A 

17. อุตสาหกรรมรวม/กลุมอาชีพรวม (ถามี) 
N/A 

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
 18.1 เครื่องมือประเมิน ควบคุมการเตรียมงานบำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิง

แกไข 
(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรู เกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน

บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรู เกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน

บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี ่ยวกับการควบคุมการเตรียมงาน

บำรุงรักษาอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
18.2 เครื่องมือประเมิน ควบคุมแกไขความผิดปกติอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการควบคุมแกไขความผิดปกติ
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการควบคุมแกไขความผิดปกติ
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการควบคุมแกไขความผิดปกติ
อุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูง 
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18.3 เครื ่องมือประเมิน ว ิเคราะหผลการแกไขความผิดปกติอุปกรณอุปกรณสนับสนุนสถานี
ไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการแกไขความ
ผิดปกติอุปกรณอุปกรณสนับสนุนสถานีไฟฟาแรงสูงเชิงแกไข 
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หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) 

1. รหัสหนวยสมรรถนะ  EPT-MC02-5-006  

2. ชื่อหนวยสมรรถนะ  ควบคุมงานบำรุงรกัษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงท่ีดำเนินการโดยหนวยงาน
ภายนอก ตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 

3. ทบทวนครั้งที่  N/A 

4. สรางใหม                      ปรับปรุง    

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification) 

อาชีพผูปฏิบัติงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง  คุณวุฒวิิชาชีพระดับ 5 
ISCO-08 3113 เจาหนาที่/ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟากำลัง 

6. คำอธิบายหนวยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency) 

ผูที่ผานหนวยสมรรถนะนี้ จะสามารถควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการ
โดยหนวยงานภายนอก ตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา โดยจะดำเนินการตรวจสอบแผนงาน/
ขอบเขตงานของหนวยงานภายนอกตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา ประสานงานกับหนวยงานท่ี
เกี่ยวของกอนและหลังหนวยงานภายนอกเขาปฏิบัติงาน รวมถึงควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานี
ไฟฟาแรงสูงท่ีดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ใหเปนไปตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษาได 

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
 

     

8. กลุมอาชีพ (Sector) 

กลุมอาชีพสาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขางานระบบสงพลังงานไฟฟา  

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หนวยสมรรถนะนี้สามารถใชได (ถามี) 

     N/A 

10. ขอกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ (Licensing or Regulation Related) (ถามี)  

10.1 ระเบียบจัดซื้อจัดจางของหนวยงาน 
10.2 ขอกําหนดตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา (Major Maintenance Agreement: MMA  
       หรือ Operation and Maintenance Agrreement : OMA) 
10.3 ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑวิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรม 
       ผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ 
       ทํางาน 
10.4 ขอกําหนดอ่ืน ๆ 
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11. สมรรถนะยอยและเกณฑการปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria) 
สมรรถนะยอย  

(Element of Competence) 
เกณฑในการปฏิบัติงาน  

(Performance Criteria) 
วิธีการประเมิน

(Assessment Method) 
EPT-MC02-5-006-01 
ตรวจสอบแผนงาน/ขอบเขตงาน
ของหนวยงานภายนอกตาม
สัญญาการใหบริการงาน
บํารุงรักษา 

1. ตรวจสอบแผนงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สถาน ี ไฟฟ าแรงส ูงท ี ่ดำเน ินการโดย
หนวยงานภายนอก 

2. ตรวจสอบขอบเขตงานให  เป นไปตาม
สัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา  

3. ประสานงานเพื ่อปรับปรุงแผนงาน และ
ขอบเขตงานบำรุงร ักษาอุปกรณสถานี
ไฟฟาแรงสูงใหเหมาะสมกับสถานการณ 
และเปนไปตามสัญญาการใหบริการงาน
บํารุงรักษา 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-006-02 
ประสานงานกับหนวยงานที่
เก่ียวของกอนและหลัง
หนวยงานภายนอกเขา
ปฏิบัติงาน 

1. ประสานงานกับพนักงานสถานี
ไฟฟาแรงสูงและผูเก่ียวของเพ่ือเขาพ้ืนท่ี
ปฏิบัติงาน 

2. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือ
ตัดระบบกอนใหหนวยงานภายนอกเขา
ปฏิบัติงาน 

3. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือ
ตรวจสอบการทำงานของอุปกรณหลังจาก
การปฏิบัตงิานจากหนวยงานภายนอก 

4. ประสานงานกับพนักงานสถานี
ไฟฟาแรงสูงและผูเก่ียวของเพ่ือนำระบบ
กลับเขาใชงาน 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

EPT-MC02-5-006-03 
ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการ
โดยหนวยงานภายนอก ให
เปนไปตามสัญญาการใหบริการ
งานบํารุงรักษา 

1. ควบคุมการตรวจรับงานบำรุงรักษา
อุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการ
โดยหนวยงานภายนอก 

2. วิเคราะหผลการดำเนินงานตามขอบเขต 
และเงื่อนไขของสญัญาการใหบริการงาน
บํารุงรักษา 

3. รายงานผลการตรวจสอบและขอมูลการ
บำรุงรักษาอุปกรณหลักสถานีไฟฟาแรงสูง
ที่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก 

1. ขอสอบขอเขียนแบบ
ปรนัย 
2. ขอสอบขอเขียนแบบ
อัตนัย 
3. การสัมภาษณเชิง
เทคนิค 
(รายละเอียดเพ่ิมเติม ขอ 
18) 

12. ทักษะและความรูกอนหนาที่จำเปน (Pre-requisite Skill & Knowledge) 

N/A 
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13. ทักษะและความรูท่ีตองการ (Required Skills and Knowledge) 
(ก) ความตองการดานทักษะ 

ทักษะในการทำงานดานเทคนิค (Technical Skills) 
1. ทักษะการตรวจติดตามงานบํารุงรักษา 
ทักษะในการทำงาน (Soft Skills) 
2. ทักษะการติดตอประสานงาน 
3. ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน 
4. ทักษะการควบคมุงาน 
5. ทักษะการเจรจาตอรอง (Negotiation) 

(ข) ความตองการดานความรู 
1. สัญญางานบํารุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงจากหนวยงานภายนอก 
2. คําศัทพภาษาอังกฤษทางเทคนิคในการปฏิบัติงาน 
3. ความรูเกี่ยวกับงานบํารุงรักษาอุปกรณสถานไีฟฟาแรงสูง 

14. หลักฐานที่ตองการ (Evidence Guide)  
หลักฐานที่ตองการในหนวยสมรรถนะนี้จะใชในการพิจารณาประกอบ รวมกันกับการประเมินตามเกณฑ

การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) รวมทั ้งท ักษะและความร ู ท ี ่ต องการ (Required Skills and 
Knowledge) ซึ ่งหลักฐานที ่ตองการ สามารถใชทดแทนความรู และทักษะในหนวยสมรรถนะนั้นได โดย
เจาหนาที่สอบจะพิจารณารายละเอียดตามความรูและทักษะในหนวยสมรรถนะนั้น ๆ และยกเวนการสอบใน 
หนวยสมรรถนะนั้นได 

 (ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) หรือ 
1. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
2. แบบบันทึกผลการสังเกตการปฏิบัติงาน (ถามี) 
3. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงานการปฏิบัติงาน (ถามี) 
4. หลักฐานการอบรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม (ถามี) 
5. ใบรับรองเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับหัวหนางาน (ตองมี) 

 (ข) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence) หรือ 
1. หลักฐานการศึกษา 
2. ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ (ถามี) 
3. แบบบันทึกผลการสัมภาษณ (ถามี) 
4. แบบบันทึกผลการสอบขอเขียน (ถามี)   
5. แบบรวบรวม/แฟมสะสมผลงาน (Portfolio) การปฏิบัติงาน (ถามี) 

 (ค) คำแนะนำในการประเมิน 
ผูเขารับการประเมินสามารถนำหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรูมาประกอบในการ

ประเมนิ โดยรวบรวมขอมูลตามรายละเอียดที่แสดงใน Checklist รายการ 
  (ง) วิธีการประเมิน 

1. พิจารณาหลักฐานความรู ที่ผูเขารับการประเมินนำมาแสดง เชน ใบรับรองฯ 
2. พิจารณาหลักฐานการปฏิบัติงาน แสดงหลักฐานการผานการอบรม/ใบรับรองจากสถาน

ประกอบการ (ถามี) 
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15. ขอบเขต (Range Statement) 
ขอบเขตของการประเมินสมรรถนะในหนวยสมรรถนะนี้ ผูเขารับการประเมินจะถูกประเมินทักษะในการ

ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ตามสัญญาการใหบริการ
งานบํารุงรักษา โดยพิจารณาจากการตรวจสอบแผนงาน/ขอบเขตงานของหนวยงานภายนอกตามสัญญาการ
ใหบริการงานบํารุงรักษา ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของกอนและหลังหนวยงานภายนอกเขาปฏิบัติงาน 
รวมถึงควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ใหเปนไปตาม
สัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 

(ก) คำแนะนำ  
N/A 

     (ข) คำอธิบายรายละเอียด 
1. หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน พนักงานประจำสถานีไฟฟาแรงสงู ศูนยควบคุมระบบไฟฟา หนวยงาน
บำรุงรักษา และผูรับจาง เปนตน 
2. การตรวจรับงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูง คือ การตรวจสอบอุปกรณสถานี
ไฟฟาแรงสูงหลังการบำรุงรักษาโดยหนวยงานภายนอก เชน ตรวจสอบสภาพทั่วไป ทดลองฟงกชัน 
(Function Test) เพ่ือตรวจสอบความถูกตองในการทำงานของอุปกรณ ตรวจสอบความเรียบรอยของ
บริเวณที่ปฏิบัติงาน และตรวจสอบเอกสารสงมอบงาน เปนตน โดยจะตองเปนไปตามสัญญาการ
ใหบริการงานบํารุงรักษา  

16. หนวยสมรรถนะรวม (ถามี) 
N/A 

17. อุตสาหกรรมรวม/กลุมอาชีพรวม (ถามี) 
N/A 

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure) 
 18.1 เครื่องมือประเมิน ตรวจสอบแผนงาน\ขอบเขตงานของหนวยงานภายนอกตามสัญญาการ

ใหบรกิารงานบํารุงรกัษา 
(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบแผนงาน\ขอบเขต

งานของหนวยงานภายนอกตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 
(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการตรวจสอบแผนงาน\ขอบเขต

งานของหนวยงานภายนอกตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 
(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการตรวจสอบแผนงาน\ขอบเขต

งานของหนวยงานภายนอกตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 
18.2 เครื่องมือประเมิน ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของกอนและหลังหนวยงานภายนอกเขา
ปฏิบัติงาน 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการประสานงานกับหนวยงานที่
เก่ียวของกอนและหลังหนวยงานภายนอกเขาปฏิบัติงาน 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเกี ่ยวกับการประสานงานกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของกอนและหลังหนวยงานภายนอกเขาปฏิบัติงาน 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี่ยวกับการประสานงานกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของกอนและหลังหนวยงานภายนอกเขาปฏิบัติงาน 
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18.3 เครื่องมือประเมิน ควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงาน
ภายนอก ใหเปนไปตามสัญญาการใหบริการงานบํารุงรักษา 

(1) ขอสอบขอเขียนแบบปรนัย เชน ทดสอบความรูเกี่ยวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ใหเปนไปตามสัญญาการใหบริการ
งานบํารุงรักษา 

(2) ขอสอบขอเขียนแบบอัตนัย เชน ทดสอบความรูเก่ียวกับการควบคุมงานบำรุงรักษาอุปกรณ
สถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ใหเปนไปตามสัญญาการใหบริการ
งานบํารุงรักษา 

(3) การสัมภาษณเชิงเทคนิค เชน การสอบสัมภาษณเกี ่ยวกับการควบคุมงานบำรุงรักษา
อุปกรณสถานีไฟฟาแรงสูงที่ดำเนินการโดยหนวยงานภายนอก ใหเปนไปตามสัญญาการ
ใหบริการงานบํารุงรักษา 
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